Zarzadzenie Nr 2/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Miynary

z dnia 16 stycznia 2023 r.

w sprawie okreslenia zasad oraz zwrotu kosztéw uzywania samochodu osobowego
niebedacego wlasnoscig pracodawcy w celach stuzbowych przez pracownikéw Urzedu

Miasta i Gminy Mtynary oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Miynary

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z dnia 5 stycznia
2023 r. poz. 40), art. 34a ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
(t. j. Dz. U. z dnia 26 pazdziernika 2022 r. poz. 2201 ze zm.), § 2 ust. 1 rozporzgdzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych,
motocykKli i motorowerdw niebedacych wtasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. nr 27 poz. 271
ze zm.) oraz § 3 ust. 3 i 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia
2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r.

poz. 167 ze zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ustala sie stawke za jeden kilometr przebiegu samochodu do celéw rozliczenia kosztow
podrézy stuzbowej pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Miynary oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Mtynary w wysokosci:

1) na samochodd osobowy o pojemnosci skokowej silnika do 900 cm®— 0,89 zt

2) na samochdd osobowy o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 cm?® — 1,15 zt

§ 2

Pracownik moze wykorzystywa¢ samochdd osobowy niebedgcy wtasnoscig pracodawcy
w celach stuzbowych do jazd lokalnych w formie przyznanego ryczattu na podstawie zawartej
umowy cywilnoprawnej pomiedzy pracodawcg a pracownikiem z miesiecznym limitem
przyznanych kilometrow, nieprzekraczajgcym 300 km.

1. Pracownik zainteresowany uzywaniem samochodu prywatnego do celéw stuzbowych
sktada do pracodawcy wniosek o wyrazenie zgody na uzywanie samochodu prywatnego
do celéw stuzbowych do jazd lokalnych stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez Burmistrza Miasta i Gminy
Mtynary, a w przypadku gdy wniosek dotyczy Burmistrza Miasta i Gminy Mtynary, przez
Sekretarza, stanowisko ds. kadrowych sporzgdza umowe stanowigcg zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia.



§ 3

Zwrot kosztéw uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych nastepuje na podstawie
zawartej z pracownikiem umowy, w terminie w niej okreslonym, w formie ryczattu pienieznego
obliczonego jako iloczyn stawki za 1 kilometr przebiegu i przyznanego miesiecznego limitu

kilometrow na jazdy lokalne w celach stuzbowych z zastrzezeniem § 4.

§4

Podstawg obliczenia wysokosci miesiecznego ryczaltu pienieznego przystugujgcego
pracownikowi jest sktadane przez niego w terminie 14 dni po uptywie miesigca podlegajgcego
rozliczeniu pisemne o$wiadczenie o uzywaniu samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia.

§5

Wyptata ryczattu dokonywana jest w terminie 10 dni roboczych od dnia ztozenia przez

pracownika prawidtowo wypetnionego oswiadczenia, o ktérym mowa w § 4.

§6

1. Na wniosek pracownika, Burmistrz lub w zastepstwie upowazniony pracownik, moze
wyrazi¢ zgode na odbycie podrézy stuzbowej do miejscowosci poza stalym miejscem pracy —
samochodem niebedgcym wiasnoscig pracodawcy.
2. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1, pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw
przejazdu w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych kilometréw i stawki ustalonej
w § 1 za 1 kilometr przebiegu samochodu.
3. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 1 moze by¢ udzielona w przypadkach, gdy spetniona jest
co najmniej jedna z ponizszych przestanek:

1) nie jest mozliwe odbycie podrézy samochodem stuzbowym

2) koszty odbycia podrézy stuzbowej srodkami komunikacji publicznej przewyzszajg kwote

stanowigcg iloczyn przejechanych kilometréw i obowigzujgcej stawki za 1 km przebiegu,

3) przejazd srodkami komunikacji publicznej bytby niemozliwy bgdz nadmiernie ucigzliwy.

4. Wz6r wniosku stanowi zatgcznik nr 4 do Zarzgdzenia.
§7
1. Rozliczenie podrozy stuzbowej samochodem osobowym niebedgcym wtasnoscig

pracodawcy nastepuje w terminie 14 dni od jej zakonczenia na podstawie:
1) potwierdzenia pobytu w miejscu docelowym podrézy stuzbowej na powszechnie

stosowanym druku ,polecenie wyjazdu stuzbowego” (tzw. delegacja), opatrzonego



pieczatkg i podpisem, a w przypadku braku mozliwosci otrzymania takiego
potwierdzenia, pobyt potwierdza Burmistrz lub w zastepstwie Sekretarz,
2) zalgczonego i podpisanego wniosku, o ktérym mowa w § 6 ust. 4 zarzadzenia.
2. W przypadku watpliwosci co do liczby przejechanych kilometrow w celu odbycia podrozy
stuzbowej pracownika wskazanych w delegacji, podstawe do ustalenia liczby przejechanych
kilometrow stanowi serwis internetowy mapy google (https://www.google.pl/maps/).
3. Rozliczenie bedzie obejmowac najkrotszg mozliwg trase, ktérej bez uzasadnionych
powoddéw nie nalezy wydtuzaé. W przypadku wydtuzenia trasy podrézy w wyniku ewentualnych
przeszkdéd komunikacyjnych w postaci objazdéw zwigzanych z remontami drog, ztymi
warunkami atmosferycznymi oraz innymi uzasadnionymi przyczynami, pracownik sktada w tym

zakresie oswiadczenie.

§8

W przypadku zbiegu podrézy stuzbowej w tym samym czasie i kierunku dwoéch lub wiecej
pracownikéw, podréz odbywa sie jednym samochodem. Zwrot kosztow w takim przypadku

przystuguje tylko jednej osobie, ktéra ztozyta wniosek wskazany w § 6 ust. 4.

§9

W przypadku uzasadnionych potrzeb, zwrotowi podlegajg réwniez inne wydatki zwigzane
Zz uzywaniem samochodu prywatnego np. optata parkingowa, optata za przejazd ptatng
autostradg. Do rozliczenia wydatkow pracownik zobowigzany jest zatgczy¢ dokumenty

potwierdzajgce poniesienie tych wydatkdw.

§ 10

Wymogiem uzycia samochodu osobowego niebedgcego wiasnoscig pracodawcy jest jego
sprawno$¢ techniczna, posiadanie obowigzkowego ubezpieczenia OC oraz aktualnego badania

technicznego z wynikiem pozytywnym.

§ 11

Pracodawca nie ponosi zadnej odpowiedzialno$ci odszkodowawczej z tytutu uszkodzenia,
zuzycia lub innych zdarzeh losowych samochodu osobowego niebedgcego wiasnoscig

pracodawcy w zwigzku jego uzyciem do celéw stuzbowych.

§ 12

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Mtynary.



§13

Traci moc Zarzadzenie nr 97/2014 Burmistrza Miasta i Gminy Miynary z dnia
15 grudnia 2014 roku w sprawie zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochoddw
osobowych na terenie kraju niebedgcych witasnoscig pracodawcy przez pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Miynary.

§ 14

Zrzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2023 r.



