
SPRAWOZDANIE
z działalności Miejsko – Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Młynarach 
za 2022 rok

I. WSTĘP
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką organizacyjną gminy Młynary. Ośro-

dek  działa  na  podstawie  Uchwały  Nr  48/VIII/90  Rady  Narodowej  Miasta  i  Gminy  Młynary 
z  dnia  27  kwietnia  1990  r.  w  sprawie  utworzenia  Miejsko-Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  
w  Młynarach  oraz  Uchwały  Nr  XXXII/213/2017  Rady  Miejskiej  w  Młynarach  z  dnia  20  czerwca  
2017  r.  w  sprawie  nadania  statutu  Miejsko  -  Gminnemu  Ośrodkowi  Pomocy  Społecznej  
w Młynarach.

Podstawowym  dokumentem  określającym  zadania  i  cel  istnienia  ośrodka  jest  ustawa  
o  pomocy  społecznej  z  dnia  12  marca  2004  r.  o  pomocy  społecznej  (tj.  z  2021  r.  poz.  2268
z późniejszymi zmianami). Ponadto w 2022 roku ośrodek realizował zadania wynikające z niżej wymienio-
nych przepisów:

1) Ustawa  z  dnia  17  lutego  2016  r.  o  pomocy  państwa  w  wychowywaniu  dzieci  (tj.  Dz.  U.  
z 2019 r. poz. 2407 z późniejszymi zmianami),

2) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.615 z późn.
zmianami),

3) Ustawa  z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom uprawnionym  do  alimentów  (tj.  Dz.U.  
z 2021 roku poz. 877 z późn. zmianami),

4) Ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tj.  Dz.U. z 2022 r.
poz.1009 z późn. zmianami),

5) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków pu-
blicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z późn. zm.),

6) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2021 r., poz.
1249 z późn. zm.),

7) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r  o wspieraniu rodziny i  systemie  pieczy zastępczej  (tj.  Dz. U.  
z 2022 r. poz. 447 z późn. zm.), 

8) Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2230 z późn. zm.),
9) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych  (Dz.U. z  2021 r.  poz.2021  

z późn. zm.),
10)Ustawa  z  dnia  27  sierpnia  2009  r.  o  finansach  publicznych  (tj.  Dz.  U.  z  2022  r.  poz.  1634

z późn. zm.),
11)Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781  

z późn. zm.),
12)Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej tj. (Dz.U. z 2022 r. poz.459 z późn. zm.),
13)Ustawa  z  dnia  14  czerwca  1960  r.  Kodeks  postępowania  administracyjnego  (tj.  Dz.  U.  

z 2022 r., poz. 2000 z późn. zm.),
14)Ustawa  z  dnia  4  kwietnia  2014  r.  o  ustalaniu  i  wypłacie  zasiłków  dla  opiekunów  (tj.  Dz.U.  

z 2020 r., poz.1297 z późn. zm.),
15)Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1385, z późn. zm.),
16)Ustawa  z  dnia  5  grudnia  2014  r.  o  Karcie  Dużej  Rodziny  (tj.  Dz.U.  z  2021  r.  poz.  1744,  

z późn. zmianami)
17)Ustawa z dnia  4 listopada 2016 r.  o  wsparciu  kobiet  w ciąży i  rodzin  „Za życiem” (tj.  Dz.U.  

z 2020 r. poz.1329 z późn. zm.),
18)Uchwała Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie ustanowienia wielolet-

niego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (MP z 2018 r. poz.1007),
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19)Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, prze-
ciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2095 z późn. zmianami).

20)Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego państwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 583 z późn. zm.)

21)Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r.  o dodatku osłonowym (Dz. U. z 2022 r. poz.1 z późn. zm.).

     
                                             

II. ZATRUDNIENIE

Według  stanu  na  dzień  31.12.2022  r.  zatrudnionych  było  w  Miejsko-Gminnym  Ośrodku  Pomocy
Społecznej  w Młynarach formie umowy o pracę - 10 osób (9,5 etatów) oraz 5 osób w ramach umowy
zlecenia.

Tabela Nr 1. Zatrudnienie w/g stanowisk.

Lp. Wyszczególnienie
Na dzień 31.12.2021 Na dzień 31.12.2022

Liczba
zatrudnionych

Etaty
Liczba

zatrudnionych
Etaty

1. Kierownik M-G OPS 1 1 1 1

2. Główny księgowy 1 1 1 1

3. Pracownicy socjalni 3 2,5 3 3

4. Fizjoterapeuta 1 1 1 1

5. Pracownicy administracyjni 3 3 3 3

6. Kierownik Klubu Seniora (od 
01.06.2021 do 28.02.2022 - 
obowiązki pełnił prac. socjalny)

- 0,5 1 0,5

7. Asystent Rodziny (umowa 
zlecenie)

1 - 1 -

8. Opiekunki domowe + sprzątaczka 
(umowa zlecenie)

4 - 4 -

RAZEM 14 9,0 15 9,5

III.  BUDŻET

Na dzień 31 grudnia 2022 r. plan wydatków tutejszego ośrodka stanowił kwotę 8 021 063,45 zł. 
Wykonanie wydatków za okres 01.01.2022 r.  – 31.12.2022 r.  wyniosło –  8 003 478,09 zł  (co stanowi  
99,78 % planu wydatków), z tego:

 z dotacji celowych – 6 776 190,45 zł,
 środki własne – 1 227 287,64 zł.

Tabela Nr 2. Wykonanie zadań w/g rozdziałów.

Lp. Rozdział Nazwa
Na dzień 31.12.2021 r. Na dzień 31.12.2022 r.

Plan Wykonanie Plan Wykonanie
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1. 85202 Domy pomocy społecznej 351 327,00 351 326,73 360 836,00 360 835,23

2. 85205 Zadania w zakresie 
przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie

1 500,00  1 485,46 2 300,00  2 299,90

3. 85213 Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektó-
re świadczenia z pomocy 
społecznej oraz za osoby 
uczestniczące w zajęciach
w centrum integracji spo-
łecznej

19 628,29 19 628,29 21 498,47 21 498,47

4. 85214 Zasiłki i pomoc w naturze
oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne 
i rentowe

316 860,00 315 382,22 304 660,00 303 202,50

5. 85215 Dodatki mieszkaniowe 19 218,40 19 217,46 46 918,64 46 295,70

6. 85216 Zasiłki stałe 243 451,45 243 451,45 238 887,57 238 887,57

7. 85219 Ośrodki pomocy 
społecznej

510 582,00 502 242,49 643 518,00 637 617,79

8. 85228 Usługi opiekuńcze i 
specjalistyczne usługi 
opiekuńcze

94 611,39 92 512,23 138 697,00 136 018,89

9. 85230 Pomoc w zakresie 
dożywiania

286 000,00 285 007,62 275 000,00 275 000,00

10
.

85295 Pozostała działalność 
(w tym: klub Senior+ 
od 01.06.2021 r.)

32 190,21 32 184,21 545 958,86 540 481,88

11
.

85395 Pozostała działalność - - 14 076,00 14 076,00

12
.

85415 Pomoc materialna dla 
uczniów o charakterze 
socjalnym

88 044,00 88 028,00 104 907,00 104 905,44

13
.

85495 Pozostała działalność 4 960,00 4 960,00

14
.

85501 Świadczenia 
wychowawcze

4 365 333,88 4 365 333,88 1 761 338,00 1 761 338,00

15
.

85502 Świadczenia rodzinne, 
świadczenia z funduszu 
alimentacyjnego oraz 
składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społeczne-
go

2 881 926,46 2 881 926,46 3 339 392,21 3 339 392,21

16
.

85503 Karta Dużej Rodziny 191,00 191,00 944,00 944,00

17 85504 Wspieranie rodziny 207 528,00 207 527,04 40 793,00 40 792,56
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18
.

85508 Rodziny zastępcze 73 000,00 72 189,01 57 500,00 56 053,25

19
.

85513 Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektó-
re świadczenia rodzinne 
oraz za osoby pobierające 
zasiłki dla opiekunów

89 139,69 89 139,69 103 007,70 103 007,70

20
.

85595 Pozostała działalność - - 15 871,00 15 871,00

RAZEM 9 518 886,32 9 511 602,94 8 021 063,45 8 003 478,09

 Dział – pomoc społeczna.

Podstawowym  celem  działania  Ośrodka  zgodnie  z  obowiązującym  statutem  jest  rozpoznanie  
i  zaspokajanie  podstawowych  potrzeb  życiowych  osób  i  rodzin,  które  własnym  staraniem  nie  są  
w stanie pokonać trudności życiowych oraz umożliwienia im bytowania w warunkach odpowiadających
godności człowieka.
Pomoc udzielana jest ze wzglądu na trudne sytuacje życiowe. Ustawa o pomocy społecznej nie konkretyzuje
tych sytuacji, wymienia jedynie najczęstsze powody ich powstawania. Pomocy udziela się w szczególności
z powodu:

- ubóstwa,
- sieroctwa,
- bezdomności,
- bezrobocia,
- niepełnosprawności,
- długotrwałej lub ciężkiej choroby,
- przemocy w rodzinie,
- potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi,
- potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności,
- bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa       

domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych,
- alkoholizmu lub narkomanii,
- zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
- klęski żywiołowej lub ekologicznej.

Najczęstszymi powodami pozostawania w trudnej sytuacji rodzin korzystających z pomocy społecz-
nej  w  2022  r.  było:  długotrwała  lub  ciężka  choroba,  bezrobocie,  ubóstwo,  niepełnosprawność.  

W ramach systemu pomocy społecznej świadczona jest praca socjalna skierowana na przywrócenie
zdolności do samodzielnego życia osób i rodzin. Jest to szereg działań mających na celu ułatwienie funkcjo-
nowania poprzez wzmacnianie i zwiększanie umiejętności samodzielnego rozwiązywania problemów. 
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Wsparciem z systemu pomocy społecznej objęto 264 rodziny (w tym wyłącznie w postaci pracy so-
cjalnej – 53 rodziny), liczba osób w tych rodzinach – 615 (w tym wyłącznie w postaci pracy socjalnej – 135
osób w rodzinach). 

Ośrodek Pomocy Społecznej łącznie wydał 916 decyzji administracyjnych dotyczących przyznania pomocy.
Kryteria dochodowe uprawniające do przyznania świadczeń z pomocy społecznej to:

 dla osoby samotnie gospodarującej – maksymalnie 776 zł;
 dla osoby w rodzinie – maksymalnie 600 zł

Wydatki  z  zakresu  pomocy  społecznej  w 2022  roku  realizowane  były  w  niżej  wyszczególnionych
rozdziałach:

 Rozdział 85202 – domy pomocy społecznej.

W  ramach  rozdziału  tut.  ośrodek  ponosił  opłaty  za  pobyt  mieszkańców  gminy  Młynary  
w domach  pomocy społecznej. Sprawy związane  z  kierowaniem do domu  pomocy społecznej  regulują
obecnie przepisy rozdziału 2 Działu II ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej.

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej: „Osobie wymagającej całodobowej opieki  
z  powodu  wieku,  choroby  lub  niepełnosprawności,  niemogącej  samodzielnie  funkcjonować  
w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysłu-
guje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.”

W  2022  roku  poniesiono  118  opłat  miesięcznych  za  12  osób  umieszczonych  w  8  Domach  Pomocy
Społecznej na kwotę ogółem 360 835,23 zł. 
W 2022 roku w DPS-ie umieszczono 1 osobę.

Tabela Nr 3. Opłaty za DPS-y.

Lp. DPS
2021 r. 2022 r.

Liczba osób Opłata Liczba osób Opłata

1
.

Braniewo 3 100 696,59 3 113 907,58

2
.

Brzeziny 1 4 892,30 1 45 448,47

3
.

Elbląg  
(ul. Kasprzaka)

1 25 953,30 1 27 078,02

4
.

Elbląg 
/od XI 2022 – 2 os./
(ul. Toruńska)

1 23 568,54 2 40 607,46

5
.

Jeziorany
/do 17.06.2022 r./

1 21 372,34 1 10 545,07

6
.

Molza 
/od 15.10.2022 – 1 os./

2 59 681,67 2 64 181,17

7
.

Ryjewo 1 42 969,62 1 46 872,60
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8
.

Uzdowo /do V 2022/ 1 37 159,50 1 12 194,86

Razem 11 351 326,73 12 360 835,23

 Rozdział 85205 – zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

W  ramach  Programu  Przeciwdziałania  Przemocy  w  Rodzinie  oraz  Ochrony  Ofiar  Przemocy  
w Mieście i Gminie Młynary funkcjonuje Zespół Interdyscyplinarny, powołany Zarządzeniem Nr 41/2011 
z dnia 22.08.2011 r. Burmistrza Miasta i Gminy Młynary. 
Zgodnie z  §  3 ust.1  Uchwały Nr VI/27/2011 Rady Miejskiej  w Młynarach – obsługę  administracyjno-
techniczną zapewnia Ośrodek Pomocy Społecznej w Młynarach. 
Skład Zespołu Interdyscyplinarnego powołany jest przez Burmistrza Miasta i Gminy Młynary.
Zespół obecnie liczy 13 członków, przedstawicieli instytucji tj. Policja, Pomoc Społeczna, GKRPA, 
Oświata, Stowarzyszenia, Sąd.
Na potrzeby zespołu pracują Grupy Robocze.
Pracami Zespołu kieruje Przewodnicząca wybrana przez członków Zespołu.

W 2022 roku odbyło  się  4  posiedzenia  zespołu  interdyscyplinarnego oraz  17  spotkań grup roboczych  
w ramach, których diagnozowano i planowano pomoc uczestnikom Niebieskiej Karty. 
W trakcie w/w spotkań analizowano procedury NK w zagrożonych rodzinach, podejmowano decyzje dot.
kontynuowania bądź zakończenia procedury. 
Członkowie Zespołu tj. przedstawiciele instytucji i organizacji pozarządowych ściśle ze sobą współpracują,
monitorują rodzinę, jeżeli występuje konieczność wsparcia – udzielają stosownej pomocy w rozwiązywaniu
trudnej sytuacji.
Procedurę Niebieskiej Karty wszczęto 11 razy, prowadzono 12 NK, pracowano z 11 rodzinami. 
Mając na uwadze procedury bezpieczeństwa przeciw COVID-19, podejmowano następujące działania:

1) motywowano do podjęcia stosownego leczenia, składano wnioski do Gminnej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Młynarach na przymusowe leczenie odwykowe,

2) motywowano osoby z problemami uzależnienia do uczestnictwa w Punkcie Konsultacyjnym             
w Młynarach (do spotkań z terapeutą ds. uzależnień),

3) edukowano zarówno ofiary przemocy jak i sprawców,
4) umożliwiano kontakt z psychologiem,
5) monitorowano zagrożone rodziny,
6) informacje  dotyczące  pomocy  i  przemocy  umieszczane  były  na  tablicach  ogłoszeń  i  stronie

internetowej
7) systematycznie monitorowano zagrożone rodziny oraz wspierano pracę asystenta rodziny,
8) współpracowano z kuratorami, sądem,
9) proponowano udział dla sprawców przemocy w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawców

przemocy
10) złożono wnioski do sądu o podjęcie stosownych działań dot. rodziny.

We współpracy ze Stowarzyszeniem Droga z Olsztynka zorganizowano darmowe szkolenie dla seniorów pn.
„Przemoc  to  niemoc”.  Był  to  oddolny  program  aktywizacji  społeczności  lokalnej  
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie”, który jest finansowany przez Islandię, Liechtenstein i
Norwegię z Funduszy EOG w ramach Programu Aktywni Obywatele – Fundusz Regionalny. 
Zespół  Interdyscyplinarny  współpracuje  z  Ośrodkiem  Interwencji  Kryzysowej,  Centrum  Mediacji  
w Elblągu,  Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia  dla  Ofiar  Przemocy w Rodzinie  w Elblągu i  SOW  
w Olsztynie.
W ramach działań profilaktycznych Zespół koordynował i realizował Kampanię „Biała wstążka”.
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Plan wydatków w 2022 roku stanowił kwotę 2 300,00 zł, wydatki wyniosły – 2 299,90 zł.

 Rozdział 85213 – Składki na     ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre
świadczenia z     pomocy społecznej oraz     za osoby uczestniczące w     zajęciach w     centrum integracji
społecznej.

Realizacja zadań polega na: zgłaszaniu do ubezpieczenia zdrowotnego niektórych osób pobierających
zasiłki  stałe  z  pomocy  społecznej,  comiesięcznym  sporządzaniu  deklaracji  rozliczeniowej  i  raportów
imiennych o należnych składkach oraz terminowym opłacaniu składek.
W 2022  r.  opłacano  376  składek  na  ubezpieczenie  zdrowotne  za  41  osób  pobierających  zasiłki  stałe  
z pomocy społecznej. 
Zadanie w całości finansowane jest z budżetu państwa.

Tabela Nr 4. Składki na ubezpieczenie zdrowotne.

Okres/rok Wyszczególnienie  Liczba
osób

Liczba
składek

Kwota wydatków
(w zł i gr)

kwota z
dotacji
celowej

kwota ze
środków
własnych

Razem (dotacja
celowa + środki

własne)

2021 r.

Składki za osoby pobierające 
zasiłek stały z pomocy 
społecznej 36 385 19 628,29 0,00 19 628,29

2022 r.

Składki za osoby pobierające 
zasiłek stały z pomocy 
społecznej 41 376 21 498,47 0 21 498,47

 Rozdział  85214  –  zasiłki  okresowe,  celowe  i  pomoc  w naturze  oraz  składki  na  ubezpieczenia
emerytalne i rentowe.

W ramach rozdziału w 2022 roku zrealizowano niżej wymienione zadania:
 wypłaty zasiłków celowych i  pomoc w naturze – na kwotę ogółem 41 802,50 zł  (środki własne

gminy),
 wypłaty  zasiłków  okresowych  (finansowane  w  całości  z  budżetu  państwa)  –  na  kwotę  ogółem

261 400,00 zł. 

Tabela Nr 5. Zasiłki celowe.

Wyszczególnienie

Liczba
świadczeniobior

ców

Liczba
świadczeń

Kwota wydatków

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.

Zasiłki  celowe  i  pomoc  
w naturze

21 56 102 106 32 500,00 41 802,50

   
Tabela Nr 6. Zasiłki okresowe.
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Wyszczególnienie 

Liczba
świadczeniobiorców

Liczba świadczeń
Wydatki

(całość z dotacji celowej)

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.

Bezrobocie 87 84 535 485 195 247,16 213 501,64

Długotrwała 
choroba

10 7 37 44 10 116,36 14 101,13

Niepełnosprawność 10 8 40 53 10 588,65 19 603,05

Inne niż wyżej 
wymienione

11 15 25 37 6 390,45 14 194,18

RAZEM
(narastająco) 98 105 637 619 222 342,62 261 400,00

 Rozdział 85215 – dodatki mieszkaniowe.

W  2022  roku  ośrodek  prowadził  postępowania  w  sprawie  przyznania  oraz  wypłacał  dodatki
mieszkaniowe (zadanie własne gminy) oraz dodatki energetyczne (zadanie zlecone). 
Wydatki  na  dodatki  energetyczne  stanowiły  kwotę  –  312,40  zł  (dodatki  przyznano  dla  5  rodzin  
– 18 świadczeń) oraz koszty obsługi zadania – 6,24 zł.

Tabela Nr 7. Dodatki mieszkaniowe.

Wyszczególnienie
Liczba

świadczeniobiorców
Liczba świadczeń Kwota wydatków

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.

Dodatki mieszkaniowe 20 22 200 194 43 107,91 45 977,06

 Rozdział 85216 – zasiłki stałe.

W  ramach  rozdziału  realizowane  jest  zadanie  własne  gminy  –  wypłata  zasiłków  stałych  
z pomocy społecznej. Zasiłek stały przysługuje:

1) pełnoletniej  osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej  do pracy z powodu wieku lub całkowicie
niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej
(776,00 zł);

2) pełnoletniej  osobie pozostającej  w rodzinie,  niezdolnej  do pracy z powodu wieku lub całkowicie
niezdolnej  do pracy,  jeżeli  jej  dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od kryterium
dochodowego na osobę w rodzinie (600,00 zł).
Zadanie finansowane jest w całości z budżetu państwa.

Tabela Nr 8. Zasiłki stałe.

Wyszczególnienie

Liczba
świadczeniobiorców

Liczba 
świadczeń Kwota wydatków

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.
2021 r. 2022 r.
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Osoby samotnie 
gospodarujące

31 36 333 328 199 991,78 215 478,59

Osoby pozostające 
w rodzinie

7 6 71 53 24 068,60 23 408,98

RAZEM 38 12 404 381 224 060,38 238 887,57

 Rozdział 85219   – ośrodki pomocy społecznej.

W ramach rozdziału tut. ośrodek wypłaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki dla opiekuna prawnego
zgodnie z art. 18 ust.1 pkt.9 oraz art.53a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
Dotacja  z  budżetu  państwa  na  realizację  zadania  zleconego  i  wydatek  w  2022  r.  stanowiły  kwotę  
9 135,00 zł.

Tabela Nr 9. Wynagrodzenia opiekunów prawnych.

Okres
Kwota

otrzymanej
dotacji

Liczba
opiekunów
prawnych,

którym sądy
przyznały

wynagrodzenia
za sprawowanie

opieki

Kwota wydatków
z tytułu

wypłacenia
wynagrodzenia

opiekunowi
prawnemu
(w zł i gr)

Koszty obsługi
zadania

(max.1,5%)

Kwota
wydatków

razem

2021 r. 9 135,00 3 9 000,00 135,00 9 135,00

2022 r. 9 135,00 3 9 000,00 135,00 9 135,00

Utrzymanie  ośrodka jest  zadaniem własnym gminy.  Zadanie  jest  dofinansowane z budżetu państwa.
Dotacja celowa na realizację zadania w 2022 r. stanowi kwotę 139 079,00 zł.
Wydatki ogółem w 2022 r. stanowiły kwotę 628 482,79 zł.

Tabela Nr 10. Ośrodki Pomocy Społecznej.

Wyszczególnienie

Kwota wydatków w zł i gr

z dotacji celowej
ze środków 

własnych gminy
Ogółem 

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.

Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników

87 250,00 86 862,00 253 692,41 323 245,01 340 942,41 410 107,01

Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne  

6 000,00 7 000,00 20 943,00 23 010,00 26 943,00 30 010,00
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Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne  

15 950,00 13 815,00 50 392,54 58 608,45 66 342,54 72 423,45

Składki na Fundusz
Pracy 1 837,00 1 800,00 2 554,49 1 786,11 4 391,49 3 586,11

Pozostałe wydatki 
związane z 
zatrudnieniem 
(umowy zlecenia + 
PPK)

0 0 11 107,24 11 293,18 11 107,24 11 293,18

Wydatki na ZFŚS 0 0 11 798,64 12 550,37 11 798,64 12 550,37

Doposażenie 
(sprzęt biurowy, 
materiały biurowe 
itp.) 

4 981,50 28 202,00 5 420,30 6 840,94 10 401,80 35 042,94

Pozostałe  wydatki
bieżące 638,50 1 400,00 39 642,87 52 069,73 40 281,37 53 469,73

OGÓŁEM 116 657,00 139 079,00 395 551,49 489 403,79 512 208,49 628 482,79

 Rozdział 85228 – usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze.

Zadanie  realizowane  jest  w  ramach  zadań  zleconych  gminie  oraz  zadania  własnego  gminy.
Plan wydatków ogółem – 138 697,00 zł, wykonanie – 136 018,89 zł.

Wydatki na realizację zadania zleconego (specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami
psychicznymi świadczone przez fizjoterapeutę) w 2022 r. stanowiły kwotę 55 657,00 zł.
Pomocą  w  formie  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  świadczonych  przez  fizjoterapeutę  
objęto 12 osób w ilości 1 422 godziny.

Tabela Nr 11. Specjalistyczne usługi opiekuńcze.

Lp. Rodzaje wydatków
Kwota wydatków 

(w zł i gr)
2021 r. 2022 r.

1
Wynagrodzenie osobowe 
pracowników

36 498,42 40 140,35

2
Dodatkowe 
wynagrodzenie roczne

2 740,00 2 863,00

3
Składki na ubezpieczenie 
społeczne

6 272,81 7 097,41

4 Składki na Fundusz Pracy 892,47 1 009,80

5 Wydatki na ZFŚS 1 437,22 1 455,00

6 Pozostałe wydatki bieżące 949,08 1 470,44
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7
Wydatki na koszty obsługi 
zadania 

1 463,00 1 621,00

Ogółem 50 253,00 55 657,00

Usługami opiekuńczymi świadczonymi przez  opiekunki  domowe (zadanie  własne  gminy)  w ramach
umów zleceń objętych było 21 osób, w ilości godzin ogółem – 3 839 (w 2021 r.: 14 osób – 2 504 godzin). 
Koszt usług stanowił kwotę 80 361,89 zł.

 Rozdział 85230 – pomoc w zakresie dożywiania.

W ramach rozdziału realizowany był program rządowy „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 -
2023. Program zapewnia pomoc zarówno osobom starszym, niepełnosprawnym, o niskich dochodach, jak 
i dzieciom, które wychowują się w rodzinach znajdujących się w trudnej sytuacji.
Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia pienięż-
nego  w  postaci  zasiłku  celowego  na  zakup  posiłku  lub  żywności  oraz  świadczenia  rzeczowego  
w postaci produktów żywnościowych. 
W czasie pandemii koronawirusa zamiast  posiłku dla dzieci wypłacano zasiłek rodzicom na dożywianie
dzieci uczących się w domu.

Tabela Nr 12. Informacje ogólne z realizacji programu.

Wyszczególnienie 2021 r. 2022 r.

LICZBA OSÓB objętych programem na podstawie 
wydanych decyzji administracyjnych (narastająco), w tym 
liczba osób korzystająca z: 343 304

    posiłku 84 89

    zasiłku celowego 298 255

    świadczenia rzeczowego 15 10

KOSZT REALIZACJI PROGRAMU OGÓŁEM: 285 184,24 275 000,00
    środki własne 57 184,24 55 000,00

    dotacja 228 000,00 220 000,00

Liczba punktów żywieniowych, z tego:
3 3

    szkoły 2 2

    przedszkola 1 1

    Inne (świetlica środowiskowa) 0 0

Tabela Nr 13. Pomoc w formie zasiłku celowego i świadczenia rzeczowego.
Wyszczególnienie Pomoc udzielona w formie:

zasiłek celowy świadczenie rzeczowego
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2021 r. 2022 r. 2021 2022 r..

Liczba osób, którym przyznano 
decyzją świadczenie 137 111 11 8

Liczba osób w rodzinach 298 255 15 10

Liczba świadczeń 816 730 X X

Koszt świadczeń 220 900,00 177 117,92 13 150,00 8 850,00
    środki własne 38 900,00 33 787,06 4 150,00 4 550,00

    dotacja 182 000,00 143 330,86 9 000,00 4 300,00

Koszt jednego świadczenia 270,71 242,63 X X

Tabela Nr 14. Pomoc udzielona w formie posiłku

Wyszczególnienie
Pomoc udzielana w formie posiłku

2021 2022

Liczba osób korzystająca z 
posiłku, z tego:

84 89

    pełnego obiadu 27 23

    jednego dania gorącego 62 69

    mleka, bułki/kanapki 0 0

Liczba rodzin 51 53

Liczba osób w rodzinach 223 228

Liczba posiłków 7 573 10 727

    pełny obiad 1 688 2 314

    jedno danie gorące 5 885 8 413

    mleko, bułki/kanapki 0 0

Koszt posiłków ogółem: 51 134,24 89 032,08

 Rozdział 85295 – pozostała działalność.

W ramach rozdziału ośrodek realizował zadania:
 program „Senior+” na lata 2021 – 2025 edycja 2022
 wypłatę dodatków osłonowych
 dożywianie dzieci z Ukrainy

W ramach rozdziału działał „Klub Senior +”  w Młynarach. Klub powstał i działa od czerwca 2021 r.  
Jest  to  placówka  wsparcia  dziennego  dla  mieszkańców  miasta  i  gminy  Młynary  w  wieku  60+,  osób
samodzielnych,  niepełnosprawnych,  samotnych  oraz  zagrożonych  wykluczeniem społecznym.  Placówka
przystosowana jest dla 20 osób. 

Aktualne zatrudnienie:  Kierownik Klubu (1/2 etatu),  fizjoterapeuta  (1/8 etatu)  oraz sprzątaczka (umowa
zlecenie).
Na dzień 31 grudnia 2022 zadeklarowanych było 20 osób. Placówka funkcjonowała przez 5 dni w tygodniu
w godzinach od 10:00 do 14:00. Zajęcia odbywały się wg planów, natomiast liczba osób uczestniczących 
w zajęciach wynosiła średnio - 19 osób.

W ramach realizacji oferty dla seniorów wykonano działania i różnego rodzaju usługi:
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1. Wyjście plenerowe, integracyjno-rekreacyjne do gospodarstwa agroturystycznego „Zielona Dolina”;

2. Udział w akcji sprzątanie ziemi, „Wagary z dzielnicowym”, „Piknik Rodzinny”, wieczór poetycki;

3. Wyjścia: nording walking, spacery do lasu, na siłownię zewnętrzną;

4.  Zajęciach  fizjoterapeutyczne,  które  odbywały  się  3  x  w tygodniu,  warsztaty  psychologiczne,  zajęcia
ruchowe, kulinarne, warsztaty rękodzieła, tj.: szycie fartuszków, królików, decoupage, wykonywanie kart  
i ozdób świątecznych;

5.  Założenie  i  dbanie  o  przy  -  klubowy  ogródek  warzywno-kwiatowy  (zbudowanie  skrzyni  przez
klubowicza), przygotowanie i zamontowanie wieszaka na piłki przez klubowiczów;

6. Spotkania przy kawie i herbacie, dni z humorem, spotkania okazjonalne takie jak imieniny uczestników,
uroczyste spotkanie w I rocznicę powstania Klubu Senior+.

7.  Wyjazd  plenerowy,  integracyjno-rekreacyjny  do  gospodarstwa  agroturystycznego  „Brzostkowisko”  
w Ławkach; wyjazd do Teatru Muzycznego w Gdyni; wyjazd do Elbląga na Targi Seniora oraz do Muzeum
Archeologiczno-Historycznego;

8. Celebrowanie „Dnia Seniora” i podzielenie się własnymi talentami z innymi seniorami z poza klubu;

9. Przygotowanie koła młyńskiego z suchych kwiatów oraz udział w gminnych dożynkach;

10. Zajęciach fizjoterapeutyczne, które odbywały się 3 x w tygodniu, zajęcia ruchowe, kulinarne, warsztaty
rękodzieła, tj.: szycie siatek, toreb, poszewek, ściereczek; zajęcia decoupage, i ozdób świątecznych;

11. Spotkania przy kawie i herbacie, dni z humorem, udział w „wieczorku andrzejkowym”;

12. Udział w szkoleniu dotyczącym przemocy wobec seniorów;

13. Udział w „Wigilii na rynku” i przygotowanie na tą okazję słodkiego poczęstunku;

14. Celebrowanie wigilii klubowej.

Placówka  została  doposażona  w  meble,  piekarnik  elektryczny,  kwiaty,  deski  na  skrzynie,  materiały
krawieckie - dzięki pozyskanym sponsorom. 

Przez cały okres funkcjonowania placówki Seniorzy korzystali z poczęstunku: kawa, herbata, poradnictwa
socjalnego, pomocy w załatwianiu spraw osobistych i urzędowych oraz komputera z dostępem do internetu. 

Wydatki na cele Klubowe zostały sporządzone zgodnie z ustalonym budżetem i bieżącymi potrzebami.

W dniu 19.05.2022 r.  podpisana  została  umowa pomiędzy Wojewodą Warmińsko-Mazurskim a  Gminą
Młynary o dofinansowanie realizowanego w ramach programu wieloletniego „Senior+” zadania publicznego
pod nazwą „Moduł 2 – zapewnienie funkcjonowania „Klubu Senior+” w Młynarach. 
W 2022 roku wydatki  ogółem stanowiły  kwotę  ogółem:  81 869,43 zł,  z  tego dofinansowanie  zadania  
– 38 716,42 zł.
 
W 2022 r.  tut.  Ośrodek realizował  zadania  wynikające z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.   o dodatku
osłonowym (Dz. U. z 2022 r. poz.1 z późn. zm.) między innymi: obsługa interesantów składających wniosek,
prowadzanie do programu, weryfikowanie i rozpatrywanie wniosków oraz wypłata świadczeń. 
Wypłacono dodatki osłonowe dla 623 gospodarstw domowych na kwotę ogółem 443 741,52 zł, w tym:
- dla 221 jednoosobowych gospodarstw domowych – na kwotę 104 999,59 zł,
- dla 237 gospodarstw składających się z 2 do 3 osób – 164 456,41 zł,
- dla 138 gospodarstw składających się z 4 do 5 osób – 137 198,02 zł,
- dla 27 gospodarstw składających się z co najmniej 6 osób – 37 087,50 zł.
Wydatki na obsługę zadania stanowiły kwotę 8 874,83 zł.
Ogółem wydatki na realizację zadania w 2022 roku wyniosły 452 616,35 zł.
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Ponadto w ramach rozdziału ośrodek realizował zadania dotyczące dożywiania dzieci przybyłych z Ukrainy
na teren Gminy Młynary. W 2022 r. dożywianiem objęto 9 dzieci, z tego:
- w Przedszkolu w Młynarach - 7 dzieci,
- w Szkole Podstawowej w Młynarach – 2 dzieci.
Otrzymana dotacja i wydatki stanowiły kwotę – 5 996,10 zł.

 Dział – pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej.

 Rozdział 85395 – pozostała działalność.

W  ramach  rozdziału  w  2022  roku  Ośrodek  wypłacał  jednorazowe  świadczenia  pieniężne   
w wysokości 300 zł dla każdej osoby przybyłej z Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego państwa (zadanie finansowane ze środków Funduszu Pomocy).

Wypłacono 46 świadczeń na kwotę 13 800,00 zł. Wydatki na koszty obsługi zadania wyniosły – 276,00 zł.

 Dział – edukacyjna opieka wychowawcza.

 Rozdział 85415 – pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym.

W ramach rozdziału tut. ośrodek realizował zadanie - prowadzenie postępowania w sprawach świadczeń
pomocy  materialnej  o  charakterze  socjalnym  dla  uczniów  zamieszkałych  na  terenie  Miasta  i  Gminy
Młynary.

Tabela Nr 15. Stypendia szkolne.
Lp. Wyszczególnienie 2021 r. 2022 r
1 Liczba rodzin 38 35
2 Liczba uczniów 66 64
3 Wydatki ogółem, z tego:

- dotacja celowa
- środki własne

67 779,60

54 223,68
13 555,92

103 665,44

93 297,00
10 368,44

Ponadto w ramach rozdziału wypłacono dla 2 rodzin zasiłki szkolne na kwotę ogółem – 1 240,00 zł

 Rozdział 85495 – pozostała działalność.

W ramach rozdziału tut. ośrodek realizował zadanie - prowadzenie postępowania w sprawach świadczeń
pomocy materialnej  o  charakterze  socjalnym dla  uczniów z  Ukrainy zamieszkałych na  terenie  Miasta  
i Gminy Młynary. 
Wypłacono stypendia szkolne dla 8 dzieci na kwotę ogółem - 4 960,00 zł.

 Dział – rodzina.

 Rozdział 85501 – świadczenie wychowawcze. 
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W tutejszym Ośrodku realizowany był  Program Rodzina  500+,  który gwarantuje  regularne
wsparcie dla rodziców wychowujących dzieci. Wsparcie przyznawane jest na każde dziecko bez
względu na wysokość dochodów rodziny.
Zadanie finansowane było w całości z dotacji celowej z budżetu państwa.
Od 1 stycznia 2022 r. zadanie przejął ZUS, a realizacja świadczeń przez Gminę zakończyła się z dniem

31 maja 2022 r.

Tabela Nr 16. Świadczenia wychowawcze.

Wyszczególnienie

Wykonanie na 
(w zł i gr)

Liczba dzieci
uprawnionych do

otrzymania świadczenia 

Liczba wypłaconych
świadczeń 

2021 r. do 31.05.2022 r. 2021 r. do 31.05.2022 r. 2021 r. do 31.05.2022 r.

Świadczenie 
wychowawcze 
ogółem, z tego:

4 341 903,31 1 761 338,00 X X X X

Świadczenie 
wychowawcze 

4 304 975,31 1 755 525,81 777 718 8 645 3 529

Koszty obsługi 36 928,00 5 812,19

 Rozdział 85502 – świadczenie rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego.

W ramach rozdziału realizowano zadania wynikające z niżej wymienionych ustaw:
1) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych,
2) ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,
3) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, 
4) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”.

System świadczeń rodzinnych działający od miesiąca maja 2004 r. jest zadaniem zleconym Ośrodkowi
do realizacji.  Celem systemu pomocy rodzinie  wprowadzonego ustawą o świadczeniach rodzinnych jest
stworzenie spójnego wsparcia rodziny znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej, wychowującej dzieci
uczęszczające do szkoły, w tym niepełnosprawne. 

Kryteria  dochodowe uprawniające do przyznania  świadczeń rodzinnych  (nie  zmienione od 01 listopada
2015 roku) to:

 na jedną osobę w rodzinie – maksymalnie 674 zł;
 na  jedną  osobę  w  rodzinie,  jeśli  w  rodzinie  jest  dziecko  niepełnosprawne  –  maksymalnie  

764 zł.
Rozszerzono  pomoc  dla  rodzin  dzięki  wprowadzeniu  rozwiązania  dla  rodzin  przekraczających

powyższe kryteria poprzez rozliczanie zasiłków rodzinnych metodą „złotówka za złotówkę”.

Od  1  stycznia  2016  roku  rodzic,  który  nie  ma  uprawnienia  do  zasiłku  macierzyńskiego  z  ZUS  
i KRUS może ubiegać się o przyznanie świadczenia rodzicielskiego. Świadczenie to przysługuje:

1) matce albo ojcu,
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2) opiekunowi  faktycznemu  dziecka  w  przypadku  objęcia  opieką  dziecka  w  wieku  do
ukończenia  7  roku  życia,  a  w  przypadku  dziecka,  wobec  którego  podjęto  decyzję  
o odroczeniu obowiązku szkolnego – do ukończenia 10 roku życia;

3) rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej;
4) osobie, która przysposobiła dziecko.

Świadczenie rodzicielskie wynosi 1000 zł miesięcznie i przysługuje maksymalnie przez 12 miesięcy.

W 2022 roku wydano 303 decyzje administracyjne w zakresie realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych
oraz  1  decyzję  w  ramach  realizacji  ustawy  o  wsparciu  kobiet  w  ciąży  i  rodzin  „Za  życiem”  (kwota
świadczenia - 4 000,00 zł).

Tabela Nr 17. Wypłacone świadczenia rodzinne.

Lp. Rodzaj świadczenia
Liczba świadczeń

Kwota wypłaconych świadczeń

w złotych
2021 2022 2021 2022

2
. Zasiłek rodzinny 3 202 2 646 375 272 308 923

3
. Dodatki do zasiłku rodzinnego 1 936 1 678 200 005 182 346

4
. Zasiłek pielęgnacyjny 1 603 1 531 345 991 330 451

5
. Świadczenie pielęgnacyjne 638 785 1 257 382 1 662 635

6
. Specjalny zasiłek opiekuńczy 105 55 63 814 34 100

7
.

Jednorazowa zapomoga z tytułu 
urodzenia się dziecka 

23 28 23 000 28 000

8
. Świadczenie rodzicielskie 185 188 158 678 171 101

9
.

Zasiłki rodzinne i dodatki do 
zasiłków rodzinnych (zł za zł)

486 458 18 011 18 894

1
0
.

Zasiłek dla opiekuna 63 22 38 548 13 640

1
1
.

Składki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe opłacane za 
osoby pobierające świadczenie 
opiekuńcze

515 604 232 944 322 523

1
2
.

Składki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe opłacane za 
osoby pobierające zasiłek dla 
opiekuna

31 14 5 630 2 389
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Zwrot nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych w 2022 r. stanowił kwotę 24 093,68 zł, z tego 
dotyczących lat ubiegłych – 4 752,92 zł.

W  2022  roku  Ośrodek  realizował  wypłatę  funduszu  alimentacyjnego.  Świadczenia  z  funduszu
alimentacyjnego  to  rodzaj  finansowego  wsparcia,  skierowany  do  rodzin,  których  dzieci  pomimo
zasądzonych od rodzica wyrokiem sądu alimentów, są ich pozbawione z powodu bezskuteczności egzekucji
sądowej.  W  takich  okolicznościach  państwo  zastępczo  wypłaca  osobom  uprawnionym  świadczenia
pieniężne  w  wysokości  zgodnej  z  wyrokiem  sądowym,  nie  więcej  jednak  niż  500  zł  na  dziecko.  
Kryterium dochodowe uprawniające do świadczeń z funduszu alimentacyjnego wynosi aktualnie 900 zł 
(od 01.10.2023 r stanowić będzie 1 209 zł). Dodatkowo została wprowadzona tzw. zasada „złotówka za
złotówkę”, która zakłada, że przekroczenie progu dochodowego uprawniającego do świadczeń z funduszu
alimentacyjnego, nie będzie skutkować automatycznie utratą prawa do tych świadczeń. Świadczenie będzie
przysługiwać, ale w wysokości pomniejszonej o kwotę przekroczenia kryterium. 

W 2022 roku Ośrodek realizował  wypłatę  świadczeń z funduszu alimentacyjnego dla  27 rodzin.
Liczba  osób  uprawnionych  do  funduszu  alimentacyjnego  to  38  dzieci/osoby.  Wydano  27  decyzji
przyznających świadczenie, wypłacono 513 świadczeń na kwotę  184 284,14 zł. Postępowanie w sprawie
funduszu alimentacyjnego nie sprowadza się do przyjęcia wniosku i  wydania decyzji  wierzycielowi, ale
polega  również  na  przeprowadzeniu  postępowania  wobec  dłużników  alimentacyjnych.  Dłużnik
alimentacyjny jest  zobowiązany do  zwrotu  organowi  właściwemu  wierzyciela  należności  w  wysokości
świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej łącznie z ustawowymi odsetkami.

Wskutek  podjętych  działań  w  2022  r.  dłużnicy  alimentacyjni  dokonali  zwrotu  z  tytułu  wypłaconych
świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego  na  łączną  kwotę  139 197,72  zł (w  2021  r.  
- 105 397,14 zł). 

Tabela Nr 18. Szczegółowe działania podjęte przez Ośrodek wobec dłużników alimentacyjnych. 
Wyszczególnienie 2021 r. 2022 r

Otrzymano od organu właściwego wierzyciela wnioski o podjęcie
działań wobec dłużnika alimentacyjnego

18 8

Wezwano dłużników na przeprowadzenie wywiadu 
alimentacyjnego
Przeprowadzono przez organ właściwy dłużnika wywiady 
alimentacyjne oraz odebrano oświadczenia majątkowe

37

5

19

6

Przekazano komornikowi sądowemu informacje mające wpływ 
na egzekucję zasądzonych świadczeń alimentacyjnych, 
pochodzących z wywiadu alimentacyjnego oraz oświadczenia 
majątkowego

15 24

Przekazano do organu właściwego wierzyciela informacje 
dotyczące działań egzekucyjnych wobec dłużnika 
alimentacyjnego

19 14

Wysłano wnioski o podjęcie działań wobec dłużnika 
alimentacyjnego do organu właściwego dłużnika

20 14

Zobowiązano dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się w 
urzędzie pracy jako osoba bezrobotna lub poszukująca pracy

2 8

Wysłano wnioski do komornika o przyłączenie się do 
postępowania egzekucyjnego

29 24

Wszczęto postępowanie o uznanie dłużnika alimentacyjnego za 
uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych

13 3

Wydano decyzję o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za 
uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych

14 3

Przekazano informacji gospodarczej dane o zobowiązaniu lub 208 201
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zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego wynikających z 
tytułów, o których mowa w art. 28ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, w 
przypadku powstania zaległości za okres dłuższy niż 6 miesięcy
Zawiadomienia (informacje) dla dłużnika 23 27
Decyzje dotyczące umorzenia postępowania w sprawie zaległości 
oraz uznania dłużnika za uchylającego się

8 1

Wnioski o udostępnienie danych ze zbioru danych osobowych 
CEK

15 9

Wnioski o udostępnienie danych ze zbioru danych osobowych: 
Komornik, Policja, Zakład Karny 

12 5

Zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa z art. 209 Kodeksu 
Karnego

8 2

Ogółem kwota wydatków na realizację w/w świadczeń - (świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny,
zasiłki dla opiekunów, ustawa „za życiem”) - wyniosła 3 243 942,21 zł 
Koszty obsługi zadania - (stanowią 3% otrzymanej dotacji na realizację zadania, pomniejszonej o wydatki
poniesione na wypłatę świadczeń rodzicielskich i  ich koszty obsługi /30 zł od wydanych decyzji/  oraz  
o  wydatki  związane  z  realizacją  ostawy  o  wsparciu  kobiet  w  ciąży  i  rodzin  „Za  życiem”)  
- w 2022 roku wyniosły - 95 450,00 zł (w 2021 r. – 86 536,00 zł).

 Rozdział 85503 – Karta Dużej Rodziny.

Rządowy program Karty Dużej Rodziny prowadzony jest od czerwca 2014 r. Karta Dużej Rodziny  
to  system  zniżek  i  dodatkowych  uprawnień  dla  rodzin  3+  zarówno  w  instytucjach  publicznych,  jak  
i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają możliwość tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. 
z  branży spożywczej,  paliwowej,  bankowej,  transportowej,  edukacyjnej  czy  rekreacyjnej.  KDR wspiera
budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. Z dniem 1 stycznia 2018 r. Karta Dużej
Rodziny  uzyskała  nową  formę  dokumentu  elektronicznego.  Jest  to  pierwszy  w  Polsce  e-dokument,
umożliwiający członkom rodzin wielodzietnych korzystanie z przysługujących im uprawnień, w tym zniżek
ustawowych.  Karta  w  formie  elektronicznej  ma  wiele  zalet  -  przede  wszystkim  członkowie  rodzin
wielodzietnych nie muszą czekać kilku tygodni na wyprodukowanie kart, jak to ma miejsce w przypadku
kart  w  formie  tradycyjnej  (plastikowych).  Karty  w  formie  elektronicznej  udostępniane  są  swoim
posiadaczom w przeciągu  kilku  minut  od momentu,  w którym użytkownik  KDR pozytywnie  rozpatrzy
wniosek i wyśle zamówienie na karty.
W 2022 r. złożono 47 wniosków o KDR w formie elektronicznej, w formie papierowej – 62 szt.
W 2022 r KDR wydano 100 rodzinom, w tym 76 kart dla rodziców, 24 kart dla dzieci.
Od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2022 r. wydano ogółem 722 karty dużej rodziny.
Rodziny posiadające co najmniej 1 kartę – 263 (dzieci w tych rodzinach – 315).
Wykonanie wydatków wyniosło – 944,00 zł (dotacja celowa z budżetu państwa).

 Rozdział 85504 – wspieranie rodziny.

W  ramach  rozdziału  realizowano  zadania  wynikające  z  ustawy  z  dnia  9  czerwca  2011  r.  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
W celu realizacji zadań wynikających z ustawy zatrudniony jest Asystent Rodziny (umowa zlecenie).
Asystent w 2022 r. prowadził pracę z 15 rodzinami. Zakończono pracę z 6 rodzinami a rozpoczęto pracę 
z 6 nowymi rodzinami. W 4 rodzinach asystent pracował na mocy postanowienia Sądu.

Wydatki na realizację zadania - stanowią kwotę 40 792,56 zł.
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 Rozdział 85508 – rodziny zastępcze.

W  ramach  rozdziału  ośrodek  realizuje  zadania  wynikające  z  ustawy  z  dnia  9  czerwca  2011  r.  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z późn. zm.),
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka gmina właściwa ze
względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej po-
nosi odpowiednio wydatki w wysokości: 10% - w 1 roku pobytu, 30% - w 2 roku pobytu, 50% - za 3 rok po-
bytu i dłużej.
W 2022 roku ośrodek ponosił opłaty za 8 dzieci (w 2021 – za 9 dzieci), z tego:

 50% kosztów pobytu – 3 dzieci umieszczonych w niezawodowej rodzinie zastępczej 
 50% kosztów pobytu – 3 dzieci umieszczonych w rodzinnym domu dziecka.
 50% kosztów pobytu – 1 dziecko umieszczonych w spokrewnionej rodzinie zastępczej.
 10% kosztów pobytu – 1 dziecko umieszczonych w spokrewnionej rodzinie zastępczej

Plan wydatków stanowi kwotę – 57 500,00 zł, wykonanie wydatków w 2022 r. – 56 053,25 zł. 

 Rozdział  85513  -  składki  na     ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające  niektóre
świadczenia  rodzinne,  zgodnie  z     przepisami  ustawy  o     świadczeniach  rodzinnych  oraz     za  osoby
pobierające zasiłki dla opiekunów.

Realizacja zadań polega na zgłaszaniu do ubezpieczenia zdrowotnego niektórych osób pobierających
świadczenia  pielęgnacyjne,  specjalne  zasiłki  opiekuńcze  oraz  zasiłki  dla  opiekunów,  comiesięcznym
sporządzaniu  deklaracji  rozliczeniowej  i  raportów  imiennych  o  należnych  składkach  oraz  terminowym
opłacaniu składek.
Zadanie w całości finansowe jest z dotacji celowej na realizację zadań zleconych.

Tabela Nr 19. Składki zdrowotne.

Wyszczególnienie

Wykonanie  
z dotacji budżetu

państwa (w zł i gr)
Liczba osób Liczba składek

2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.
Składki zdrowotne ogółem, 
w tym:

89 139,69 89 139,69 61 61 591 591

wydatki na składki za osoby 
pobierające świadczenie 
pielęgnacyjne lub dodatek do 
zasiłku rodzinnego

81 941,49 81 941,49 44 44 462 462

wydatki na składki za osoby 
pobierające specjalny zasiłek 
opiekuńczy

5 189,40 5 189,40 12 12 93 93

wydatki na składki za osoby 
pobierające zasiłek dla 
opiekuna

2 008,80 2 008,80 5 5 36 36

 Rozdział 85595 – pozostała działalność.
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W  ramach  rozdziału  w  2022  roku  Ośrodek  wypłacał  świadczenia  rodzinne  dla  dzieci  z  Ukrainy
przybyłych  do  naszej  gminy  w  związku  z  konfliktem  zbrojnym  na  terytorium  tego  państwa  (środki  
z Fundusz Pomocy).
Wypłacono  123 świadczeń  (wraz  z  dodatkami  do  zasiłku  rodzinnego)  dla  23  dzieci  na  kwotę  ogółem
15 395,00 zł.
Wydatki na koszty obsługi zadania wyniosły – 476,00 zł.

INNE   DZIAŁANIA

 Działalność ośrodka w 2022 roku rozszerzona została o nowe zadania tj. wynikające z ustawy z dnia
17 grudnia 2021 r.  o dodatku osłonowym oraz pomocy uchodźcom z Ukrainy.
W  miesiącu  lutym  następowały  intensywne  zmiany  w  przepisach  prawa  w  związku  z  wojną  
na  Ukrainie.  Podjęto  działania  na  szeroką  skalę,  umieszczano  bieżące  informacje  na  stronie
internetowej  Młynar  w  języku  ukraińskim,  realizowano  wypłatę  świadczeń  oraz  przekazywano
żywność pochodzącą z programu unijnego. W ramach spontanicznej akcji wśród pracowników OPS
przekazano  symboliczną,  wspólnie  zebraną  pomoc  dla  uchodźców  do  punktu  gminnej  zbiórki  
w szkole. Przyprowadzane do Ośrodka dzieci otrzymywały zabawki pochodzące od amerykańskich
darczyńców. Zrealizowano zadania pomocowe dla uchodźców tj. jednorazowe świadczenia 300 zł,
dożywianie dzieci w placówkach, pomoc żywnościowa dla najuboższych pochodząca z Programu
POPŻ,  świadczenia  rodzinne.  Ważną  rolę  odegrała  współpraca  z  rodzinami  goszczącymi
uchodźców. Pomoc odbywała się w dobrej atmosferze i z wzajemnym zrozumieniem problemów. 
Przez  cały czas  zapewniony był  kontakt  telefoniczny do ośrodka pomocy społecznej,  dostępny  
w ogólnopolskiej  sieci  pomocy (do godz.  18 codziennie oraz w weekendy),  wsparcie  tłumaczek
języka ukraińskiego (wolontariuszki Panie: Krystyna Kijowska i Olga Bednarz).
Pod dużą presją czasu ośrodek realizował nowe zadania wynikające z ustawy z dnia 17 grudnia  
2021 r.  o dodatku osłonowym.  Dzięki mobilizacji sił i środków zadanie przeszło sprawnie i bez
zakłóceń.

 Ośrodek  kontynuował  Program  Operacyjny  Pomoc  Żywnościowa  Podprogram  2021
współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej  Potrzebującym,  którego celem
było  zapewnienie  najuboższym  mieszkańcom  Polski  pomocy  żywnościowej  oraz  uczestnictwa  
w działaniach w ramach środków towarzyszących od lutego do czerwca br.
Osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie artykuły spożywcze.
Pomoc  żywnościowa  trafiła  do  695 osób znajdujących  się  w trudnej  sytuacji  życiowej  z  terenu
miasta i gminy Młynary.  Osobom potrzebującym ogółem wydano: 16 ton żywności tj.  3 170 paczek
żywnościowych.  W  ramach  Podprogramu  2021  realizowano  również  działania  towarzyszące
skierowane  do  osób  korzystających  z  pomocy  żywnościowej.  W  ramach  tych  działań
przeprowadzono 1 warsztat edukacyjny, w którym wzięło udział 12 osób.

 W ośrodku funkcjonuje  punkt  odzieży i  pomocy rzeczowej,  który nadal  jest  wspierany poprzez
mieszkańców  oraz  darczyńców  z  USA.   Wsparcie  z  tych  darów  otrzymał  także  Klub  Seniora
(kupony materiałów).

 Zorganizowany  został  wypoczynek  letni  w  Gdańsku  i  Władysławowie  dla  14  dzieci  z  rodzin
korzystających  z  pomocy  społecznej.   Kolonie  finansowane  były  w  całości  przez  Kuratorium
Oświaty w Olsztynie oraz przez GKRPA w Młynarach.

 Tradycyjnie  pod  patronatem  Pani  Burmistrz  Miasta  i  Gminy  Młynary  -  ośrodek  koordynował  
i realizował wspólnie z jednostkami organizacyjnymi naszej gminy „Wigilijną Akcję Świąteczną”
oraz „Zbiórkę Żywności 2021”. Celem akcji było wsparcie samotnych i najuboższych mieszkańców
naszej gminy, integracja mieszkańców oraz kultywowanie tradycji świątecznych.
W efekcie tych działań wsparcie w formie paczek na święta otrzymały 42 rodziny (112 osób w tych
rodzinach). 

20



 Zorganizowano  IV Warsztaty Rodzinne  w Zielonej  Dolinie  u  Państwa  Wyrozębskich.  Warsztaty
miały na celu edukację rodziców, dzieci i młodzieży z zakresu profilaktyki uzależnień i przemocy 
w rodzinie poprzez rozwijanie komunikacji interpersonalnej i promocję aktywnego spędzania czasu
z rodziną i rówieśnikami. W ramach w/w zadania były prowadzone warsztaty dla rodziców, zajęcia 
i  zabawy  dla  dzieci,  dystrybucja  broszur  i  ulotek  o  tematyce  profilaktycznej  z  zakresu
przeciwdziałania  przemocy  i  uzależnień.  Zajęcia  prowadzone  były  przez  2  psychologów  
i pracowników socjalnych M-GOPS w Młynarach

 Ośrodek stale współpracuje z wieloma instytucjami na rzecz mieszkańców naszej gminy. Pomaga
podopiecznym w pozyskiwaniu środków z programów PFRON-u, w przygotowywaniu wniosków,
rekrutując i motywując do udziału w projektach zewnętrznych.

 Ośrodek  realizuje  zadanie  gminy  polegające  na  ustalaniu  uprawnień  osób  do  bezpłatnej  opieki
zdrowotnej, finansowanej ze środków publicznych. Prawo do bezpłatnych świadczeń zdrowotnych
określa art. 54 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych
(wydawane jest na okres 90 dni).

Młynary, dnia 16 lutego 2023 r.
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