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Miynary, 19. 04. 2012 r.

Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej
ul. Dworcowa 25
14-420 Miynary

OGLOSZENIE Nr 1/2012/EFS

Kierownik Miejsko — Gminnego sé&ddka Pomocy Spotecznej w Miynarach w azku
z realizacy projektu systemowego ,Aktywniej wyciu” wspétfinansowanego przez UnkEuropejsk
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach &@ragOperacyjnego Kapitat Ludzki, ogtasza
nabdr w ramach umowy zlecenia na:

- przeprowadzenie warsztatbw grupowych -15 godz. (emmos¢ planowania wiasnego
rozwoju osobistego, CV i list motywacyjny, rozmowaalifikacyjna, réwnéé¢ szans kobiet i
mezczyzn w drodze zawodowej, trening przebgirczaci, w tym przedsbiorczasé
socjalna i ekonomia spoteczna, podstawy tworzguigdgielni socjalnej).

- spotka indywidualnych - 15 godz ( wsparcie w zakresie yn@icji do dziatania, ok&enie
mocnych i stabych stron, umignos¢ komunikacji oraz pokonywania bariesciowych,
indywidualne wsparcie zawodowe)

Okreslenie stanowiskadoradca zawodowy — 1 osoba

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wysze,
- ukonczenie studiéw z doradztwa zawodowego lub posiadargnciji doradcy zawodowego,
- doswiadczenie na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

- bardzo dobra organizacja czasu pracy,
- rzeteln@¢, komunikatywnécé,

- sumienné¢, doktadndc,

- kreatywndc¢,

- daswiadczenie w innych projektach .
Wymagane dokumenty:

1. CV i list motywacyjny nabkey opatrzy klauzuh: ,\Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzelzlwignych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawz dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych\Dz 2002r., Nr 142, poz.
1593 z p@. zm.),

2. Gswiadczenie o niekaralgoi ,

3. Kopie dokumentow pwiadczajcych posiadane kwalifikacje, przebieg pracy zawogjow
ostatnich 5 lat,

4. Rekomendacje (wskazane),

Projekt systemowy ,Aktywniej wyciu” jest finansowany zé&odkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Prog@paracyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013 w ramach Priorytetu VIl Promocja integracjpfgeznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienignakej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj i
upowszechnienie aktywnej integracji przéroalki pomocy spotecznej
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5. Deklaracja dot. pracy przy realizacji innyclojpktéw unijnych,
6. Plan pracy z grup(mile widziany).
Wymagane dokumenty naleskltad& w siedzibie Miejsko-Gminnego $&dka Pomocy Spotecznej
w Miynarach, ul. Dworcowa 25, 14-420 Miynary, wrténie do dnigD4. 05. 2012r. do godz. 14.00
Dodatkowe informacje mna uzyské pod numerem telefonu 55-248 63 74 w godzinach.8d 7
do 15.30.
Dokumenty, ktore wphgndo M-GOPS po wiej wymienionym terminie nieduola rozpatrywane.
Dokumenty nie bda zwracane.
Przed ostatecznym wyborem M-GOPS zastrzelgi@ prawo do rozmowy indywidualnej z
wybranymi kandydatami.
Informacje o wyniku naborugizie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczi{gIP) na
stronie internetowej Uezlu Miejskiego w Miynarach www.mlynary.bip.doc.pl, tranie

www.mlynary.pl oraz na tablicach informacyjnych M@BS przy ul. Dworcowej 25.

Kierownik M-GORBMIynarach
mgr Jadwiga Piekarska
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