Zatacznik nr 3 do Requlaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Miynary oraz na stanowiska kierownikéw

gminnych jednostek organizacyjnych.

Burmistrz Miasta i Gminy w Miynarach

ogtasza nabér na Stanowisko ds. ochrony $rodowiska

w Urzedzie Miasta i Gminy w Miynarach

1. Wymagania niezbedne:

[>T &1 I

)
)
)
7)

wykszta{cenie: wyzsze,

staz pracy: minimum 1 rok,

niekaralno$¢, tj. osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine przestepstwo skarbowe,
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
obywatelstwo polskie,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wyksztatcenie o kierunku administracja, ochrona srodowiska lub budownictwo,

doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzgdu terytorialnego,

umiejetnosé obstugi komputera,

znajomos¢ programoéow WORD, EXCEL,

znajomo$¢ przepisow prawnych zwigzanych z zakresem wykonywanych zadan oraz
dotyczacych funkcjonowania samorzadu terytorialnego, tj. ustawy o samorzgdzie gminnym, kpa,
prawo ochrony $rodowiska,

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1)

2)

3)

4)

Koordynowanie, nadzorowanie i prowadzenie ogdlu spraw w zakresie ochrony sSrodowiska
bedacych w kompetencji Burmistrza.

Podejmowanie dziatan w zakresie sporzgdzania, aktualizacji gminnego programu ochrony
srodowiska, uwzgledniajacych wymagania okreslone w programach powiatowych i wojewodzkich.
Sporzadzanie raportéw z wykonania gminnych programéw ochrony  $rodowiska
i przedstawianie ich radzie.

Prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych informacije
o $rodowisku i jego ochronie w zakresie prowadzonych spraw oraz udostepnianie informacji
o $srodowisku i jego ochronie w zakresie prowadzonych spraw.

Prowadzenie postepowan w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko.

Naliczanie opfat z tytutu korzystania ze $rodowiska min. optata $rodowiskowa, retencyjna oraz
KOBIZE.

Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarki programu niskiej emisji, jego aktualizowanie
i monitorowanie.

Prowadzenie spraw dotyczgcych programéw ochrony powietrza oraz wspotpracowanie
z instytucjami oswiatowymi i organizacjami proekologicznymi w zakresie: edukacji ekologicznej,

organizacji i udziatu w konkursach, reklamach oraz akcjach sanitarno-porzgdkowych.



4.

9) Prowadzenie spraw dotyczgcych Lokalnego Programu Rewitalizacji oraz Planu Gospodarki
Niskoemisyjnej, jego aktualizowanie i monitorowanie.

10) Prowadzenie kontroli wtascicieli nieruchomosci w zakresie wykonywania obowigzkow dotyczacych
nieczystosci ciektych. "

11) Prowadzenie spraw z zakresu optaty zmiennej i statej.

12) Prowadzenie spraw z zakresu zuzycia wody na terenie ogrédkéw dziatkowych oraz dowozenia
wody do niezwodociggowanych gospodarstw domowych.

13) Prowadzenie spraw z zakresu ustawy Prawo wodne, nalezacych do zadan witasnych gminy.

14) Prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwpozarowym zaopatrzeniem wodnym.

15) Prowadzenie spraw w zakresie wydawania warunkéw technicznych przytgczenia do sieci

kanalizacji deszczowej.

*16) Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw Komunalnych.

17) Realizacja zadan i wspotpraca z pracownikami Urzedu w zakresie funduszu sofeckiego
poszczegdinych sotectw.

18) Realizacja transmisji z sesji Rady Miejskiej w Mtynarach oraz wykonywanie transkrypcji.

19) Administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej oraz strong internetowa Urzedu.

20) Sporzadzanie sprawozdan statystycznych, ankiet w zakresie wykonywanych czynnosci.

Informacija o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) Praca na podstawie umowy o prace.

2) Wymiar etatu — 1/1

3) Przewidywany termin rozpoczecia pracy — luty 2025 r.

4) Praca o charakterze administracyjno-biurowym.

5) Praca z przewaga wysitku umystowego.

6) Praca w pozycji siedzgcej zwigzana z obstugg urzadzen biurowych, przy komputerze powyzej

4 godzin.

7) Praca czesciowo w terenie.

8) Praca w budynku 3-kondygnacyjnym bez windy, budynek posiada podjazd dla osob
Z niepetnosprawnoscia.

9) Bezposredni kontakt z interesantami.

10) Wyjazdy stuzbowe.

Informacja _na temat wskaZnika zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie w rozumieniu

przepisébw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia: powyzej 6 %.

Wymagane dokumenty:

1)  zyciorys (CV) i list motywacyjny — podpisane wlasnorecznie,

2) kopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztaicenie i staz pracy (Swiadectwa pracy)
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢,

3) wypehiony kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie podpisany

wiasnorecznie,



4) oswiadczenia kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — podpisane
wlasnorecznie,

5) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korlzystaniu
z petni praw publicznych — podpisane wiasnorecznie,

6) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku —
podpisane wtasnorecznie,

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych, innych niz wymienione
w art. 22" § 1 ustawy kodeks pracy dotaczonych z jego inicjatywy — podpisane whasnorecznie,

8) w przypadku os6b, ktére chca skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu na podstawie art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych — kopia dokumentu potwierdzajacego

niepetnosprawnose.

7. Informacje dodatkowe:

1) Tylko kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu
naboru. Prosimy o podanie numeru telefonu kontaktowego.

2) Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie BIP Urzedu
Miasta i Gminy w Miynarach oraz na tablicy ogtoszen.

3) Ostateczna decyzje o zatwierdzeniu wynikow naboru podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Mtynary,
ktéry moze na kazdym etapie uniewaznic¢ nabdr.

8. Sposob, termin i miejsce skiadania dokumentdw:

1) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej dopiskiem ,Nabér
na Stanowisko ds. ochrony $rodowiska w Urzedzie Miasta i Gminy w Miynarach”,

2) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu Miasta
i Gminy Miynary, ul. Dworcowa 29 lub pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy Mtynary,
ul. Dworcowa 29, 14-420 Miynary w terminie do dnia 20 stycznia 2025 r. do godziny 15:30
(decyduje data wplywu do Urzedu).

3) Termin otwarcia ofert — 21 styczen 2025 r.
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podpis Burmistrza)

Miynary, dnia 3 stycznia 2025 .



