Ogtoszenie

Burmistrz Miasta i Gminy Miynary ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Osrodka Kultury w Mtynarach

1. Nazwa i adres instytucji kultury:

Osrodek Kultury w Mtynarach
14-420 Mtynary
ul. Dworcowa 10

2. Informacja o zasadach udostepniania materiatéw Informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym instytucji kultury:

Materiaty udostepnia gtéwna ksiegowa Osrodka Kultury - Pani Helena Daszkiewicz
3. Stanowisko objete konkursem:
Dyrektor Osrodka Kultury w Miynarach.

4. Wymagane kwalifikacje kandydata i sposéb ich udokumentowania:

1) wyksztatcenie wyisze (preferowane artystyczne, administracyjne, ekonomiczne) -
kserokopia dyplomu studiéw wyzszych,

2) co najmniej 2-letni stai pracy na stanowisku kierowniczym lub co najmniej
S-letni staz pracy w sektorze kultury - kserokopie $wiadectw pracy
z dotychczasowych miejsc pracy,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych —
oswiadczenie,

4) brak prawomocnego skazania za przestgpstwa popetnione umyslnie — oéwiadczenie
o niekaralnosci( w przypadku wyboru kandydat bedzie zobowigzany przedstawic
informacje z KRK o niekaralnosci),

5) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku-
odwiadczenie,

6) wiedza i doswiadczenie dajgce rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw
dyrektora.

5. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisdw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury oraz
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, a takie podstawowa wiedza
z zakresu finanséw publicznych i przepiséw prawa pracy, znajomosc ustawy
0 samorzadzie gminnym,

2) doswiadczenie i osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig w zakresie kultury,

3) wiedza i doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na dziatalnoéé¢ kulturalno-
sportowa,

4) prawo jazdy kat. B,



5) znajomos¢  problematyki stanowigcej przedmiot dziatalnosci Oérodka Kultury
w Mtynarach,

6) dyspozycyjnosc, kreatywnos¢, komunikatywnosé, asertywnose,

7) umiejgtnos¢ kierowania zespotem pracownikéw i umiejetnosci negocjacyjne,

6. Wymagane dokumenty
1) list motywacyjny,
2) zyciorys(CV),
3) kwestionariusz osobowy,
4) pisemna (wtasna) koncepcja funkcjonowania Osrodka Kultury,
5) dokumenty (kserokopie)potwierdzajace wymagania wymienione w pkt.4 ogtoszenia,
6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora.

7. Zakres zadan na stanowisku:

1) Zarzadzanie Osrodkiem Kultury w celu realizacji zadan wskazanych w Statucie instytucji,

2) Realizacja programu dziatania, zgodnie z umowa, o ktérej mowa w art. 15 ust 5 ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

3) Kierowanie biezaca dziatalnoscig instytucji i reprezentowanie jej na zewnatrz,

4) Pozyskiwanie srodkdw pozabudzetowych na cele statutowe instytucji,

5) Kierowanie gospodarka finansowa instytucji i ponoszenie odpowiedzialnoici za j€j
prawidtowos¢, w tym opracowanie planu finansowego instytucji oraz dysponowanie
srodkami okreslonymi w planie,

6) Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw,

7) Wspdtpraca z placowkami o$wiatowymi, zespotami, artystami i twércami, innymi
instytucjami kultury i organizacjami pozarzadowymi.

8. Sposdb i termin sktadania ofert:

1) Wymagane dokumenty nalezy przesta¢é poczta na adres Urzad Miasta i Gminy
w Miynarach ul. Dworcowa 29, 14-420 Mtynary lub ztozy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie
z umieszczonym napisem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury
w Miynarach” w sekretariacie urzedu w terminie do 30 listopada 2017r. do godz. 15.00.

2) termin otwierania ofert — 01 grudnia 2017r.

3) lista kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne zostanie umieszczona na stronie

internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy Miynary
www.mlynary.bip.doc.pl oraz na tablicy ogloszen,
4) osoby spetniajgce  wymogi formalne przechodza do Il etapu naboru, ktory

przeprowadzony zostanie 04 grudnia 2017r. w siedzibie Urzedu Miasta
i Gminy Mtynary ul. Dworcowa 29 od godz. 8.00

9. Informacje dodatkowe.

1) Oswiadczenia, koncepcja, list motywacyjny oraz CV powinny by¢ wiasnorecznie podpisane
przez kandydata.

2) Z kandydatem wybranym przez komisje zostanie nawigzany stosunek pracy na podstawie
powotania( at. 15 ust. 1 ustawy z dnia 15.10.1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnoéci kulturalnej( tekst jednolity Dz.U. 2017 r., poz. 862.

3) Organizator moze na kazdym etapie uniewazni¢ postepowanie konkursowe bez podania

przyczyny.



4) Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa, powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Mtynary.

5) Ostateczna decyzje o zatwierdzeniu wynikow konkursu podejmuje Burmistrz Miasta
i Gminy Mtynary.

6) Informacji w sprawie konkursu udziela Sekretarz Miasta i Gminy Mtynary.

wustaiy Miszial

mgr Marek S§



