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CZESC I - Opisowa.

Podstawa opracowania wieloletniego planu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Miasta i
Gminy Mtynary w zakresie realizacji zadan obrony cywilnej na lata 2015 — 2019 stanowi § 5 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegdlowego zakresu
dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw, powiatow 1 gmin
(Dz. U. 22002 r. Nr 96, poz. 850).

Opracowany na okres pigcioletni plan dzialania Szefa Obrony Cywilnej Miasta i Gminy
Mtiynary w zakresie realizacji zadan obrony cywilnej podlegatl bedzie aktualizacji po ukazaniu si¢

nowych aktoéw prawnych.

1. Dokumenty odniesienia:

e prawo mi¢dzynarodowe:

* Protokoty dodatkowe do Konwencji Genewskiej z dnia 12 sierpnia 1949 r. dotyczacy
ochrony ofiar mi¢edzynarodowych konfliktow zbrojnych (Protokoét I) oraz dotyczacy ofiar
mi¢dzynarodowych konfliktéw zbrojnych (Protokot II), sporzadzone dnia 8 czerwca 1977 r.

(Dz. U.z 1992 r. Nr 41 poz. 175).
* prawo krajowe:

e art. 17 ust. 6 1 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, z p6zn. zm.);

* § 31 4 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej

wojewodztw, powiatow 1 gmin ( Dz. U. z 2002 r. Nr 96, poz. 850);

e art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. 22013
1., poz. 1166);

* Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i sposobu
ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego 1 sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2004 r.
Nr 212, poz. 2153);



*  Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie og6lnych
zasad przygotowania i zapewnienia dziatania systemu wykrywania i alarmowania (SWA)
oraz systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach (SWO) w wojewodztwach, powiatach

1 gminach;

*  Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 29.06.2012 r. w zakresie kwalifikacji 1

dziatalnosci instruktorow obrony cywilnej;

*  Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23.11.2012 r. w sprawie organizowania

¢wiczen obrony cywilne;.

2. Glowne kierunki dzialania.

Gtownym kierunkiem dziatania obrony cywilnej w latach 2015-2019 roku bedzie
doskonalenie mechanizméw systemu ochrony ludno$ci w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa w tym, w zakresie ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach, wspoldzialania podmiotéw
realizujacych zadania ochrony ludno$ci w czasie pokoju (w sytuacjach katastrof naturalnych i klesk
zywiotowych), a takze dazenie do zapewnienia warunkow realizacji zadan obrony cywilnej w stanie
gotowos$ci obronnej panstwa czasu kryzysu i czasu wojny.

Gléwny kierunek dziatania realizowany bedzie w $cistym wspoéldzialaniu z jednostkami
organizacyjnymi gminy, samorzagdem powiatowym, inspekcjami i strazami powiatowymi, shuzbami
wojewodzkimi, Sitami Zbrojnymi oraz instytucjami panstwowymi, przedsiebiorcami i innymi
jednostkami organizacyjnymi oraz spolecznymi organizacjami ratowniczymi funkcjonujagcymi na
terenie Miasta
i Gminy Mtynary , ktére zostaly przewidziane do prowadzenia przygotowan i realizacji

przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilne;.

Glownymi przedsiewzigciami zmierzajacymi do realizacji kierunku dzialania obrony cywilnej

bedzie:

3. W zakresie organizacyjnym i normatywno-prawnym:

» weryfikowanie ilo$ci formacji obrony cywilnej oraz realizowanych przez nie zadan;

* systematyczne dokonanie przegladu regulacji prawnych, plandw i procedur wspoétdziatania

oraz wypracowanie wnioskow dotyczacych zmian w organizacji obrony cywilnej;



doskonalenie procedur wspolpracy organdéw gminy z podmiotami przewidzianymi do
realizacji zadan ochrony ludnosci

1 obrony cywilnej, starostwem powiatowym i administracja rzgdowa w powiecie;

doskonalenie procedur udzialu w akcjach ratowniczych jednostek organizacyjnych Sit

Zbrojnych, zwlaszcza pododdziatow wyspecjalizowanych w okreslonych rodzajach dziatan.

4. W zakresie planowania i ratownictwa:

uaktualnianie nowego Planu Obrony Cywilnej Miasta i Gminy Mtynary;

doskonalenie Planu Ewakuacji Ludno$ci opracowanego na podstawie wytycznych Szefa
Obrony Cywilnej kraju z dnia 17 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewakuacji ludnosci,

zwierzat i mienia na wypadek masowego razenia;

dokonywanie analizy struktur oraz wyposazenia formacji obrony cywilnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stanow osobowych

1 faktycznych mozliwosci ich wykorzystania;

dokonywanie analizy zasobow przewidzianych na wypadek zagrozen chemicznych,

biologicznych i promieniotworczych;

opracowywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej za miniony rok wedhlug
wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia
10 lipca 2009 r. w sprawie opracowania oceny stanu przygotowan obrony cywilnej w

wojewodztwach;

rozwijanie wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, szczegdlnie na szczeblu lokalnym,

majacej na celu zwigkszenie skutecznosci planowanych dziatan.

5. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

doskonalenie organizacji i zasad funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz
Systemu Wczesnego Ostrzegania

o zagrozeniach w tym form i sposobdéw informowania obywateli o mozliwych zagrozeniach,;
prowadzenie statego monitoringu potencjalnych zagrozen;

utrzymywanie w stalej sprawnosci system alarmowania ludno$ci oraz system zarzadzania

poprzez facznose radiotelefoniczng (treningi



i ¢wiczenia);
doskonalenie znajomosci procedur wymiany informacji 1 prognoz skazen poprzez

organizowanie treningdw powiatowych;

doskonalenie planéw wspotdziatania jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad

systemu wczesnego ostrzegania i1 systemu wykrywania i alarmowania;

utrzymywanie 1 rozwijanie wspotpracy z lokalnymi mediami dotyczacej przekazywania
informacji o zagrozeniach oraz upowszechniania sygnatéw alarmowych 1 sposobow
zachowania si¢ ludnosci po ich ustyszeniu — realizujemy w oparciu o Rozporzadzenie Rady
Ministréw

z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systeméw wykrywania skazen i powiadamiania o ich

wystapieniu oraz wtasciwosci organéw w tych sprawach (Dz. U. z 2013r. poz. 96).

6. W zakresie szkolenia:

realizacja procesu szkolenia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju
w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzenia szkolen z zakresu ochrony ludnosci i

obrony cywilnej;
doskonalenie form 1 metod szkolenia organéw, sit OC oraz pracownikdéw administracji;

w szkoleniu kadr doskonalenie umiejetnosci w zakresie prognozowania skazen i zniszczen
oraz strat powstaltych wskutek uzycia §rodkow razenia, w tym broni masowego razenia

/BMR/ ze szczegdlnym uwzglednieniem zdarzen typu ROTA;

szkolenie obsad elementdéw organizacyjnych ewakuacji (zespotow);

faczenie, w miar¢ mozliwosci, w organizowanych szkoleniach i ¢wiczeniach, zagadnien

obrony cywilnej z problematykg zarzadzania kryzysowego 1 problematyka obronng;
kontynuowanie szkolenia ludnos$ci z zakresu powszechnej samoobrony;

popularyzowanie znajomosci zachowan w sytuacjach kryzysowych.

7. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury techniczne;j:

realizacja planu zakupéw nowych generacji sprzetu 1 S$rodkow materialowych z
uwzglednieniem specyfiki wystepujacych zagrozen,

w ramach przydzielonych §rodkéw finansowych;



utrzymanie posiadanego sprzetu obrony cywilnej w pelnej sprawnosci technicznej poprzez
wlasciwag konserwacjg, naprawy, remonty

i legalizacje;
kontynuowanie likwidacji sprzgtu przestarzalego, ktéry utracit walory uzytkowe;

racjonalne wykorzystanie §rodkow finansowych pochodzacych z budzetu miasta i gminy 1

uzyskanych dotacji celowych na realizacj¢ zadan obrony cywilnej;

zaplanowanie w budzecie Miasta i Gminy S$rodkéw finansowych na potrzeby ochrony

ludnosci;

kontynuacja dziatah zwigzanych z  przygotowywaniem doraznych miejsc bytowania
niezbednych do realizacji procesu ewakuacji, z uwzglednieniem zapewnienia S$rodkow

niezbednych do przetrwania ludnosci ewakuowane;.

8. W zakresie ratownictwa medycznego:

monitorowanie zagrozen dla zycia lub zdrowia na obszarze miasta i gminy ;

wspieranie inicjatyw spotecznych w zakresie poglebiania wiedzy o medycynie ratunkowej i

ratownictwie medycznym;

wspotpraca z organami wilasciwymi w zakresie ratownictwa medycznego 1 innymi

organizacjami pozarzadowymi;

9. W zakresie kontroli:

prowadzenie kontroli problemowych zgodnie z Planem kontroli problemowej stanu realizacji
zadan obrony cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego w zakresie stopnia przygotowania

jednostek organizacyjnych gminy;

10. Ramowy wykaz grup szkoleniowych w Miescie i Gminie Mlynary:

Kod grupy
Lp. | Nazwa stanowiska sluzbowego obligujacego do uczestnictwa w szkoleniu szkoleniowej
1. 2. 3.
* | Burmistrz . 10 Eema}t
ywil
» | Pracownik ds. kadrowych i1 zagrozen kryzysowych ( pracownik zastepujacy) la
» | Komendanci formacji obrony cywilnej miastai gminy. Ilailll
* | Pracownicy urzedu wykonujacy zadania z zakresu ochrony ludnosci i obrony la Te
cywilnej, Cy




» | Czlonkowie Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego. 2a

Czlonkowie samodzielnej druzyny ratownictwa ogdlnego oraz komendant,

" | cztonkowie druzyny wykrywania i1 alarmowania 1 obsada gminnego PWiA 121, i
. | Dyrektorzy, kierownicy zaktadow pracy, osoby zatrudnione w zaktadach 715

pracy wykonujace zadania z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;. T
8. | Ludnose, 20

11. Szkolenie z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej:
e szkolenia z zakresu ochrony ludnos$ci i obrony cywilnej, zwane dalej ,,szkoleniami”, sg
ukierunkowane na osiggnigcie nastepujacych celow:

* przygotowanie jednostek organizacyjnych do realizacji zadan z zakresu ochrony ludnosci 1
obrony cywilnej;

* przygotowanie pracownikoOw urzedu miasta i gminy, jednostek organizacyjnych gminy,
zaktadow pracy oraz komendantéw formacji obrony cywilnej do realizacji zadan z zakresu
ochrony ludnosci i obrony cywilne;j,

* doskonalenie nabytych przez podmioty, umiej¢tnosci do realizacji zadan z zakresu ochrony
ludnosci 1 obrony cywilnej w stanie stalej gotowos$ci obronnej panstwa, stanu gotowosci
obronnej panstwa czasu kryzysu oraz stanu gotowosci obronnej panstwa czasu wojny.

e program szkolenia na szczeblu gminy opracowuje stanowisko ds. kadrowych i zagrozen
kryzysowych szkolen na podstawie zalozen programowych. Program ten powinien by¢

zatwierdzony przez Burmistrza - Szefa Obrony Cywilnej Miasta i Gminy .

* formy szkolenia:
Szkolenia sg realizowane na szczeblu powiatowym i gminnym.
Szkolenia prowadzi si¢ w formie:

* szkolenia podstawowego;
* szkolenia doskonalacego;
* szkolenia specjalistycznego;

e (¢wiczen.



Organizator szkolen: podstawowych, doskonalacych i specjalistycznych zapewnia wiasciwy
poziom organizacyjno-merytoryczny zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzi i przechowuje
dokumentacje szkolenia.

Szkolenie podstawowe — organizowane jest przez Szefa Obrony Cywilnej Miasta 1 Gminy na
podstawie zatwierdzonych planow oraz programow szkolen.

Szkolenia doskonalace — maja na celu poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w czasie
szkolen podstawowych, niezbednych do realizacji zadan z zakresu obrony cywilnej i ochrony
ludnosci. Szkolenia te prowadzi si¢ metodami teoretycznymi i praktycznymi.

Szkolenia specjalistyczne — pozwalaja na ugruntowanie wiedzy i umiej¢tnosci w okreslone;j
dziedzinie, nadaja uczestnikowi okres$lone uprawnienia.

Cwiczenia — maja na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci nabytych podczas szkolef
podstawowych, doskonalgcych 1 specjalistycznych.

Cwiczenia z zakresu ochrony ludnoéci i obrony cywilnej planuje, przygotowuje i organizuje
Szef Obrony Cywilnej Miasta 1 Gminy zgodnie

z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie
organizowania ¢wiczen obrony cywilne;j.

Koordynacje ¢wiczen na szczeblu gminy sprawuje stanowisko d. s kadrowych i zagrozen

kryzysowych.

zaloZenia programowe:

Zatozenia programowe do szkolenia podstawowego na szczeblu powiatu z zakresu ochrony
ludnosci 1 obrony cywilnej zawarte s3

w zalaczniku nr 1 do Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia 2009 r. w
sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosci i
obrony cywilnej.

Zatozenia w sprawie organizowania i1 przeprowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej zawarte sg w
Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju

z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczen obrony cywilne;.

dokumentacja dydaktyczna:



Organizator szkolenia powinien przechowywaé

obowigzujagcym w danej jednostce organizacyjnej rzeczowym jednolitym wykazem akt.

CZESC II - Ramowy program ¢wiczen obrony cywilnej szkoleii na lata 2015— 2019.

szczegbtowy program szkolenia;

dokumentacje dydaktyczna, w sktad ktorej wchodza:

plan zaje¢ z podpisami wyktadowcow, poswiadczajacych ich przeprowadzenie;

lista obecno$ci zawierajaca imi¢ 1 nazwisko uczestnika, date szkolenia oraz podpis;
ewidencja wydanych zaswiadczen oraz ich wzor (jesli byty wydane uczestnikom);

kopie materiatow pomocniczych wydanych uczestnikom szkolenia.

dokumentacje

szkolenia

Majac na uwadze wlasciwe przygotowanie i realizacj¢ szkolenia, opracowuje si¢ stosowna

zgodnie z

. c L Uczestnicy
Lp. Rodzaj przedsiewziecia e Rkl oite Lata
2015 2016 2017 2018
e | Szkolenie podstawowe 11a,12a, 111,121 X X
* | Szkolenie doskonalace 12a, 111,11a, 121 X X X X
» | Szkolenie specjalistyczne 12a, 111,11a, 121 X X X X
* | Trening decyzyjny la, 2a, 7,15, X X X X
Cwiczenie epizodyczne
jednostek organizacyjnych OC 121, 11 X X
« | Cwiczenie kompleksowe la,2a, 121, 111, 15, 7 X




CZESC III — Plan kontroli stanu realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego

na lata 2015 - 2019.

Zgodnie z § 4 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie

szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej

wojewodztw, powiatéw i gmin ( Dz. U. z 2002 r. Nr 96, poz. 850) — Szef obrony cywilnej miasta

1 gminy ustala zadania i1 kontroluje ich realizacj¢ oraz koordynujg 1 kierujg dziatalno$cig w zakresie

przygotowania i realizacji przedsiewzie¢¢ obrony cywilnej na terenie miasta i gminy.

Lp. Nazwa jednostki kontrolowanej 2015 2016 20
* | Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtynarach X X
* | Szkota Podstawowa w Btudowie
* | Zesp6t Szkot w Miynarach
» | Referat Gospodarczy X
* | Samodzielne stanowisko ds. o§wiaty X
* | Wodociagi Mtynarskie spotka z o o X X

CZESC 1V - Powszechna samoobrona.

Powszechna samoobrona to termin z zakresu teorii wojskowosci okreslajacy oddolng forme

obrony narodowej (system obrony narodowej dzieli si¢ na dwie czesci: cywilng i wojskowa),

polegajaca na samorzutnym, trwatym lub doraznym organizowaniu si¢ ludnosci cywilnej

w miejscu zamieszkania, dla przeciwstawienia si¢ zagrozeniom zycia, mienia i $rodowiska.

Zagrozenia te moga wynika¢ zarowno z dziatalnosci ludzkiej, jak i z przyczyn naturalnych.

Podstawa prawna:

* dziat IV, rozdzial 4 — powszechna samoobrona ludno$ci ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o

powszechnym obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461z

pozn. zm.)



* Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 wrzesnia 1993 r. w sprawie powszechnej

samoobrony ludnosci (Dz. U. z 1993 r. Nr 91, poz. 421).

» Zalozenia programowe.
Zalozenia programowe s3 podstawa do opracowania programéw szkolenia ludnosci w zakresie
powszechnej samoobrony. Zaj¢cia podstawowe prowadzi si¢ wedlug programow opracowanych na

podstawie zatozen programowych opracowanych przez Szefa Obrony Cywilnej Kraju.

* Szkolenie z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci.

Szkolenie prowadzi si¢ jako zajecia podstawowe w formie zorganizowanego szkolenia lub
samoksztatcenie oraz w formie zaje¢ podstawowych lub ¢wiczen praktycznych. Szkolenie z zakresu
powszechnej samoobrony przeprowadza si¢ w cyklu pigcioletnim, nie wigcej niz dwa razy w roku,
w czasie wolnym od pracy w wymiarze:

* do 4 godzin - w dzien roboczy,

* do 8 godzin w dzien ustawowo wolny od pracy.

Zajecia podstawowe dla osob zatrudnionych organizuje si¢ w zaktadach pracy, a dla pozostatej
ludno$ci w miejscu zamieszkania. Szkolenia teoretyczne prowadzg instruktorzy obrony cywilnej
oraz osoby posiadajace potwierdzone uprawnienia w tym zakresie, a organizatorem szkolenia jest

Szef OC Miasta i Gminy.

» zakres 1 wybor zagadnien w poszczegOlnych tematach okre$la organizator szkolenia,

uwzgledniajac specyfike i potrzeby danego srodowiska:
* solectwa,

* przysioika,

» zaktadu pracy,

* organizujac zaj¢cia nalezy wykorzysta¢ przede wszystkim mozliwo$¢ rozpowszechniania
poprzez $rodki masowego przekazu, techniki informatyczne (Internet), opracowania i
publikacje: broszury, ulotki, biuletyny, itp. Z form tych nalezy korzysta¢ szczegdlnie w
szkoleniu ludno$ci w miejscu zamieszkania, przekazywanie wybranych zagadnien na

zebraniach 1 spotkaniach itp.:
e rad sofeckich,

* organizacji spotecznych,



* wyodregbnionego szkolenia w zaktadach pracy,

* wprowadzenia tematyki powszechnej samoobrony przy realizacji innych szkolen, np.

bhp, ppoz., itp.,

* do prowadzenia szkolen nalezy wykorzystywaé istniejaca infrastrukture 1 obiekty

Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz sprzet, pomoce

1 materiaty szkoleniowe, jak tez podrgczny sprzet ochronny i ratowniczy.

Praktyczne ¢wiczenia z zakresu powszechnej samoobrony ludnos$ci realizowane sg
w postaci treningow ostrzegania

1 alarmowania ludnosci (2x w roku) przez Szefa OC Miasta i Gminy .

* Cele nauczania powszechnej samoobrony ludnosci.
* cel glowny to, przygotowanie ludnosci do samoobrony przed srodkami masowego razenia

oraz innymi dziataniami nieprzyjaciela.

* cele szczegotowe :

* przyswojenie przez uczestnikdw szkolenia podstawowych wiadomosci na temat:
* rodzajow zagrozen wystepujacych w danym rejonie,
* obowiazujacych rodzajow alarmow,
. sposobdw reagowania w przypadku zaistnienie zagrozenia,

e opanowanie podstawowych umiej¢tnosci z zakresu:
* zachowania si¢ w momencie wystgpienia zagrozenia,

* ksztaltowanie postaw spoleczenstwa w zakresie:
* odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wiasne i spotecznosci lokalnych,
* odpowiedzialno$ci za stan srodowiska naturalnego,
* udzielania pomocy.

CZESC V - Finansowanie zadaf obrony cywilnej.

Dzial 754 Bezpieczenstwo Publiczne i Ochrona Przeciwpozarowa



Rozdzial 75414 Obrona Cywilna

* Finansowanie zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez
organ samorzadu terytorialnego.

Finansowanie zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy
administracji rzadowej 1 organy samorzadu terytorialnego realizowane jest w oparciu o
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania
i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy

administracji rzagdowej 1 organy samorzadu

terytorialnego (Dz. U. z 2004 r. Nr 152, poz. 1599, z p6zn. zm.). Rozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 3 pazdziernika 2007 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w
ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej 1 organy samorzadu

terytorialnego (Dz. U. z2007 r. Nr 197, poz. 1426).

* Przedsiewziecia rzeczowo-finansowe w zakresie doskonalenia obrony cywilnej na szczeblu
powiatu.
Przedsiewzigcia rzeczowo-finansowe w zakresie doskonalenia obrony cywilnej na szczeblu gminy
powinny dotyczy¢:
» kierowania obrong cywilng, w tym:
. wyposazania nieetatowego gminnego centrum zarzgdzania kryzysowego w sprzet
niezbgdny do wykonywania zadan w ramach zarzadzania kryzysowego,
* zakupu i utrzymania zapasowych Zrdodet energii elektrycznej,
- modernizacji i utrzymania systemoéw alarmowania i powiadamiania,
* wyposazenie gminnego posterunku wykrywania i analizy skazen oraz zakazen,
* prac nad rozwojem i1 wdrozeniem systemow teleinformatycznych,
* utrzymanie i doposazenie systemu wymiany informacji o zagrozeniach,
* wdrazania map cyfrowych terenu,
* utrzymania systemu lgczno$ci radiowej,
* organizacji narad w dziedzinie ochrony ludnosci 1 obrony cywilnej,
* formacji obrony cywilnej, w tym:
» finansowania stuzby w formacjach obrony cywilnej,
* przygotowania §rodkéw transportu oraz gromadzenia 1 utrzymania sprzgtu

przeznaczonego na potrzeby formacji obrony cywilne;,



e utrzymania magazynow sprzetu obrony cywilne;,

* organizacji zbiorowej i indywidualnej ochrony ludnosci, w tym:
* budowy i utrzymania awaryjnych uje¢ wody pitne;j,
* ewakuacji ludnosci,
* doraznych miejsc przebywania dla poszkodowanej ludnosci,
* zaopatrzenia dla poszkodowanej ludnosci,

* pomocy medycznej 1 psychologicznej dla 0s6b poszkodowanych,

» ewakuacji dobr kultury 1 innego mienia w przypadku wystapienia zagrozenia,

* ochrony ptodow rolnych i1 zwierzat gospodarskich oraz produktow zywnosciowych i

pasz, a takze ujec 1 urzadzen wodnych,

w przypadku wystgpienia zagrozenia,
e zakupu i utrzymania sprz¢tu obrony cywilnej,
* dziatalno$ci informacyjnej 1 edukacyjnej w zakresie samoobrony ludnosci,
* szkolenia, w tym:
* podstawowego z zakresu obrony cywilne;j,

» formacji obrony cywilnej,

* Plan wydatkéw biezacych na lata 2015 — 2019.

PLN /zt./
plan plan plan plan
wykonanie | wykonanie | wykonanie | wykonanie | wy
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 500,00 500,00 500,00 500,00 5
4210 Zakup materiatléw i wyposazenia 1000,00 | 1000,00 | 1000,00 | 1000,00 | 1




4260 Zakup energii 0 0 0 0
4410 Zakup ustug pozostatych 300,00 | 300,00 300,00 300,00 3
4700 Szkolenia 1000,00 | 1000,00 | 1000,00 | 1000,00 | 1t
4430 Rézne optlaty i sktadki 0 0 0 0




