UCHWALA NR X1/66/2015
RADY MIEJSKIEJ W MLYNARACH

z dnia 29 wrze$nia 2015 .

w sprawie okreSlenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2015 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. 2015 poz. 1390) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. Z 2013 r. poz. 594, zm. poz. 645 i 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i 1072.) Rada
Miejska w Mlynarach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Niniejsza uchwala okresla tryb 1 sposdb powolywania i odwolywania czlonkow Zespohu
Interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,,Zespotem”, dzialajacego w Miynarach na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. 1. W sklad Zespotu wchodza przedstawiciele podmiotéw, o ktorych mowa w ustawie
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

2. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, zglaszaja kandydatéw na cztonkow Zespotu.

3. Czlonkow Zespolu powoluje Burmistrz, sposrod kandydatow zgloszonych w trybie ust. 2, w drodze
zarzadzenia.

4. Zesp6t dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Miasta i Gminy Mtynary
a podmiotem, ktérych przedstawiciele powotani zostali w Zespole.

§ 3. 1. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu, zwotanym w trybie § 7 ust. 2, wybierani sa:
1) przewodniczacy;
2) zastepca przewodniczgcego;
3) sekretarz;

- sposrdd cztonkdw Zespotu, po wyrazeniu przez nich zgody na pelnienie funkcji.

2. Wybdr o0sdb, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszosciag glosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zespotu.
3. O wyborze zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz.

§ 4. 1. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

- zwolywanie posiedzen;

- przewodniczenie posiedzeniom i ustalanie porzadku obrad;

- organizowanie i kierowanie pracami Zespotu;

- reprezentowanie Zespotu,

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Zespotu, jego zadania wykonuje zastgpca.

3. Do zadan sekretarza Zespolu nalezy sporzadzenie protokoldw z posiedzen oraz przygotowywanie
dokumentéw okre§lonych w § 14 ust 1.

§ 5. 1. Funkcja przewodniczacego Zespotu, jego zastepcy lub sekretarza, ustaje w przypadku zlozenia pisemnej
rezygnacji.
2.Przewodniczacy, jego zastepca lub sekretarz, moga zosta¢ odwotani z peklienia funkcji,
w szczego6lnosci na podstawie pisemnego, uzasadnionego wniosku:

- co najmniej trzech cztonkdéw Zespotu,

- Burmistrza
3. Odwotanie z pelnienia funkcji, o ktérym mowa w ust. 2., nastgpuje w glosowaniu tajnym, wigkszoscia
glosow, w obecnosci trzech cztonkéw Zespotu. Na tym samym posiedzeniu przeprowadzany jest wybor
w trybie § 3.



§ 6. Burmistrz moze odwota¢ cztonka Zespotu — w trybie wiasciwym dla powotania — w kazdym czasie,
w szczegoOlnoscei:

- na wniosek przewodniczacego,

- na wniosek instytucji, ktorych cztonek jest przedstawicielem;

- na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu.

§ 7. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach, w ktorych bierze udzial co najmniej potowa jego cztonkow.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.

3. Kolejne posiedzenia Zespotu zwotuje przewodniczacy, w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej, niz raz
na kwartal.

4.7 waznych przyczyn, przewodniczacy moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia Zespolu z rdwnoczesnym
wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia. Czlonkéw Zespolu, obecnych na posiedzeniu, nalezy uznaé za
powiadomionych, a nicobecnych zawiadamia sig.

§ 8. 1. Przewodniczacy zawiadamia czlonkow Zespotu o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia, ustnie lub
pisemnie, przy pomocy poczty elektronicznej lub telefonu, nie pézniej niz 7 dni przed planowanym terminem.
2. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe.

3.Cztonek Zespotu informuje przewodniczacego o niemozno$ci uczestniczenia w posiedzeniu Zespotu,
podajac przyczyny, usprawiedliwiajgce nieobecnosc.

§ 9. 1. W przypadku wystgpienia szczegdlnych okolicznosci, przewodniczacy Zespolu moze zwotaé
nadzwyczajne posiedzenie Zespotu z wilasnej inicjatywy, na wniosek Burmistrza lub pisemny wniosek cztonka
Zespotu, bez zachowania terminu, okreslonego w § 8 ust. 1.

2. Przewodniczacy, analizujac tres¢ wniosku, zwoluje posiedzenie Zespolu w trybie nadzwyczajnym,
w terminie nie dtuzszym niz 10 dni od daty wptywu wniosku.

§ 10. 1. Przewodniczacy Zespotu otwiera posiedzenie, sprawdza quorum, przedstawia projekt porzadku
posiedzenia i przyjmuje ewentualne wnioski w sprawie zmiany porzadku obrad.

2. Czlonkowie Zespotu moga zgtasza¢ do rozpatrzenia sprawy, nieobjete ustalonym porzadkiem posiedzenia.

3. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug przyjetego przez Zespot porzadku posiedzenia.

4. W przypadku braku quorum, przewodniczacy Zespotu odwoluje posiedzenie z réwnoczesnym wskazaniem
nowego terminu.

§ 11. Do udzialu w posiedzeniach, przewodniczacy moze zaprasza¢ osoby spoza skladu Zespotu,
w szczegOlnosci w roli ekspertow 1 specjalistow, z glosem doradczym, z zachowaniem przepiséw
0 ochronie danych osobowych.

§ 12. Prowadzac obrady, przewodniczacy udziela glosu poszczegdlnym jego cztonkom lub innym osobom,
zaproszonym na posiedzenie Zespotu.

§ 13. 1. Zespot wyraza oraz podejmuje wnioski, opinie stanowiska i apele w sprawach nalezacych
do zakresu jego dziatania oraz podejmuje rozstrzygniecia w trybie uchwal, podejmowanych zwykla
wiekszo$cig gltoséw, w obecnosci co najmniej potowy skladu Zespotu, a w przypadku réwnej liczby glosow,
glos decydujacy nalezy do przewodniczacego posiedzenia.

2. Uchwaty podpisuje przewodniczacy posiedzenia.

§ 14. 1. W protokole z posiedzenia Zespotu zawiera si¢ w szczegolnosci:
- datg i miejsce posiedzenia;
- imi¢ 1 nazwisko przewodniczacego obrad oraz 0séb uczestniczacych w posiedzeniu,
- stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia po ustaleniach dotyczacych quorum;
- porzadek obrad;
- tresci lub streszczenie wystapien;
- tresci lub streszczenie wnioskow;
- podjete uchwaty i stanowiska w sprawie bedacej przedmiotem posiedzenia;



- tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do
podjecia, ewentualne sprawozdania z realizacji podjgtych wezesniej ustalen;

- numery podjetych uchwal, apeli, stanowisk itp.;

- przebieg glosowan;

- podpis przewodniczacego posiedzenia i sekretarza;
2. Inne sprawy, nieokre§lone w ust. 1. odnotowuje si¢ w protokole, na polecenie przewodniczacego obrad.
3. Cztonkowie Zespolu moga zapoznaé si¢ z treScig protokolu w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mtynarach, ktory zapewnia Zespotowi obstuge organizacyjno — techniczng.
4. Do protokotu zatacza sig liste obecnosci.

§ 15. W celu rozwigzywania probleméw, zwigzanych z wystgpieniem przemocy W rodzinie,
w indywidualnych przypadkach Zesp6t tworzy grupe robocza.

§ 16. 1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Mtynary lub w sali obrad
Osrodka Kultury

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzen na terenie innych instytucji, zaangazowanych
w dzialalno$¢ Zespotu.

§ 17. Traci moc Uchwata nr VI/27/2011 Rady Miejskiej w Miynarach w sprawie trybu i sposobu

powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkow jego
funkcjonowania (Dz. Urz. woj. Warm-Maz. z 2011 r., nr 85 poz. 1497).

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mtynary.

§ 19. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.



