Zarzadzenie Nr 5/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Miynary
z dnia 15 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 33/2009 Burmistrza
Miasta i Gminy Miynary z dnia 15 maja 2009 r.

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z dnia 28 czerwca 2018 r. poz. 1260 ze zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

W Dziale Il Rozdziale 1l Normy i ogélny wymiar czasu pracy wprowadza sig nastgpujgce
Zmiany:

1. § 15 pkt 1 otrzymuje brzmienie: ,Czas pracy pracownikow wynosi przecigtnie
40 godzin tygodniowo w réwnowaznym systemie czasu pracy”.

2. § 19 pkt 1 otrzymuje brzmienie: ,W siedzibie Urzedu obowigzuje rozktad czasu pracy,
ktory stanowi zatgcznik Nr 3 do Regulaminu”.

§2

Woprowadza sie nastepujgce zmiany w Zatgczniku nr 3 do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta
i Gminy Mtynary:

JZatacznik Nr 3 do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta i Gminy w Mtynarach

ROZKtAD CZASU PRACY.

1. Pracownicy zatrudnieni w Urzedzie Miasta i Gminy Miynary oraz stazys$ci wykonujg prace
wedtug ponizszego tygodniowego rozktadu:

- poniedziatek - od godziny 7:30 do godziny 15:30
- wtorek — od godziny 7:30 do godziny 15:30
- Sroda - od godziny 7:30 do godziny 17:00
- czwartek — od godziny 7:30 do godziny 15:30
- piatek - od godziny 7:30 do godziny 14:00.

2. Pracownicy obstugi:
a) sprzataczka / opiekun dzieci i miodziezy w czasie dowozenia — od godziny 9:00
do godziny 17:00,
b) pracownik gospodarczy / palacz CO w okresie od 15 pazdziernika do 15 kwietnia
roku kolejnego - od godziny 6:00 do godziny 14:00.

3. Godziny rozpoczecia i zakonczenia pracy oséb skierowanych do odbycia prac spotecznie
uzytecznych ustala sie indywidualnie.”

§3

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania i obowigzuje do dnia 21 stycznia 2019 .
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